РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Иркутская область

Муниципальное образование «Эхирит-Булагатский район»

МЭР

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 28.06.2022г.№ 616





           п.Усть-Ордынский
«О внесении изменений в 

постановление мэра от 27.08.2019г. № 913 

«Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие образования муниципального образования 

«Эхирит-Булагатский район» на 2020-2024 годы»».


В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Порядком разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ (подпрограмм, ведомственных целевых программ) муниципального образования «Эхирит-Булагатский район», утвержденным Постановлением администрации муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» от 27.04.2021г. № 641, на основании решения Думы муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» от 25.05.2022г. №164 «О внесении изменений в решение Думы «О бюджете муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов», распоряжения администрации муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» от 22.06.2022г. № 440 «О продлении действия муниципальных программ до 2025 года»,  руководствуясь частью 4 статьи 19, статьей 20 Устава муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В постановление мэра от 27.08.2019г.№913 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2024 годы» внести следующие изменения:

1.1. в наименовании постановления слова «2024» заменить на слова «2025»;

1.2. в пункте 1 слова «2024» заменить на слова «2025».

2. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2024 годы», утвержденную постановлением мэра от 16.05.2022г.№409, изложив в новой редакции (прилагается).

3. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» http://ehirit.ru/.

                                                                               Г.А.Осодоев

Иркутская область

Муниципальное образование «Эхирит-Булагатский район»

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ РАЙОН» на 2020-2025 годы

Усть-Ордынский, 2022 год
1. Паспорт муниципальной программы 
«Развитие образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 годы
	Наименование субъекта бюджетного планирования
	Муниципальное учреждение управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район»

	Наименование программы
	Развитие образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 годы

	Цели программы (подпрограммы, ВЦП)
	Повышение доступности качественного образования, обеспечение его соответствия потребностям социально-экономического развития

	Задачи программы (подпрограммы, ВЦП)
	1. Повышение доступности и качества дошкольного образования в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район». 

2. Повышение доступности и качества общего образования в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район».

3. Повышение доступности и качества дополнительного образования в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район».

4. Организация отдыха и оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время.
5. Создание условий социальной поддержки студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального образования по целевым договорам от муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" по профильному направлению "Образование";

6. Содействие привлечения молодых специалистов в возрасте до 35 лет, получивших высшее образование по профильному направлению «Образование» для работы в системе образовательных организаций на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район», упреждение прогнозируемого дефицита педагогов и обеспечение квалифицированными кадрами в образовательных организациях района.

	Целевые показатели
	1. Доля выпускников общеобразовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений.

2. Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших основной государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений (9 классы).

3. Охват детей в возрасте от 1,5 до 7 лет услугами муниципальных дошкольных образовательных организаций.

4. Удельный вес численности детей в возрасте от 7 до 18 лет, охваченного дополнительным образованием, в общей численности населения в возрасте в возрасте от 7 до 18 лет.

5. Удельный вес численности детей в возрасте от 7 до 14 лет, охваченного летним оздоровлением, в общей численности детей в возрасте от 7 до 14 лет.
6. Количество студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального образования по целевым договорам от муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" по профильному направлению "Образование";

7. Увеличение численности молодых специалистов в возрасте до 35 лет, получивших высшее образование по профильному направлению «Образование», в системе образования муниципального образования "Эхирит-Булагатский район".

	Сроки реализации программы
	2020-2025 годы

	Перечень подпрограмм МП
	1. «Повышение доступности и качества дошкольного образования в МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.» (приложение 
1 к муниципальной программе).
2. «Повышение доступности и качества общего образования в МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.» (приложение 2 к муниципальной программе).
3. «Повышение доступности и качества представления дополнительного образования в муниципальных учреждениях дополнительного образования МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.» (приложение 3 к муниципальной программе).
4. «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 годы» (приложение 4 к муниципальной программе).
5. «Обеспечение деятельности МУ Управления образования МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.» (приложение5 к муниципальной программе).
6. Поддержка студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального образования по целевым договорам от муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" по профильному направлению "Образование", и поддержка молодых специалистов в возрасте до 35 лет,  получивших высшее образование по профильному направлению «Образование», с целью их трудоустройства впервые на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" на 2022- 2025 годы" (приложение 6 к муниципальной программе).

	Объемы и источники финансирования (ФБ, ОБ и МБ)
	Финансирование программы составляет, всего 6 804 353 213,05 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 1 051 188 464,55 руб.

2. 2021 год: 1 246 941 375,84 руб.

3.  2022 год: 1 184 424 366,44 руб.

4.  2023 год: 1 117 102 118,74 руб.

5.  2024 год: 1 102 348 443,74 руб.
6. 2025 год: 1 102 348 443,74 руб.
В том числе, - из средств районного бюджета составляет, всего 698 186 405,22 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 118 773 637,75 руб.

2. 2021 год: 128 870 150,53 руб.

3.  2022 год: 108 613 566,72 руб.

4.  2023 год: 107 584 266,74 руб.

5.  2024 год: 117 172 391,74 руб.
6. 2025 год: 117 172 391,74 руб.
- из средств областного бюджета составляет, всего 5 782 700 186,42 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 904 261 244,90 руб.

2. 2021 год: 1 067 513 068,19 руб.

3.  2022 год: 996 458 437,33 руб.

4.  2023 год: 953 605 812,00 руб.

5.  2024 год: 930 430 812,00 руб.
6. 2025 год: 930 430 812,00 руб.

- из средств федерального бюджета составляет, всего 155 148 253,49 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 11 719 965,10 руб.

2. 2021 год: 23 608 366,00 руб.

3.  2022 год: 48 118 622,39 руб.

4.  2023 год: 24 678 300,00 руб.

5.  2024 год: 23 511 500,00 руб.

6. 2025 год: 23 511 500,00 руб.
-  другие источники 168 318 367,92 руб., в т.ч.: 

1. 2020 год: 16 433 616,80 руб.,

2. 2021 год: 26 949 791,12 руб.

3.  2022 год: 31 233 740,00 руб.

4.  2023 год: 31 233 740,00 руб.

5.  2024 год: 31 233 740,00 руб.
6. 2025 год: 31 233 740,00 руб.
объемы финансовых средств, направляемых на реализацию подпрограммы из районного бюджета, ежегодно уточняются в соответствии с решениями о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	1. Доля выпускников общеобразовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений -0.9%.

2. Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших основной государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений (9 классы) – 0.6%.

3. Охват детей в возрасте от 1,5-х до 7 лет услугами муниципальных дошкольных образовательных организаций-100%.

4. Удельный вес численности населения в возрасте от 7 до 18 лет, охваченного дополнительным образованием, в общей численности населения в возрасте в возрасте от 7 до 18 лет.

5. Удельный вес численности детей в возрасте от 7 до 14 лет, охваченного летним оздоровлением, в общей численности детей в возрасте от 7 до 14 лет -75%.
6. Увеличение численности молодых специалистов в возрасте до 35 лет, получивших высшее образование по профильному направлению «Образование» на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" и обеспечение образовательных организаций района квалифицированными кадрами.  


2. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения 

В районе функционирует 50 муниципальных образовательных организаций:
- 28 школ (средние – 18, основные – 2, вечерние-2, НШДС-4; начальные-2);
- 10 действующих филиалов;

-19 детских садов;

- 3 учреждения дополнительного образования (ДДТ, ДЮСШ, ДШИ).
Методическое сопровождение образовательной деятельности осуществляет казенное учреждение Муниципальное учреждение управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район».
Муниципальное учреждение управление образования  муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» является главным распорядителем средств бюджета, выделяемых на финансовое обеспечение муниципальных  учреждений общего и дополнительного образования на финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий, средств, выделяемых на целевые программы и мероприятия в области образования, обеспечивает государственные гарантии прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях путем перечисления местным бюджетам субвенций, субсидий в части исполнения полномочий по предметам ведения субъектов Российской Федерации.

Развитие системы образования в последние годы осуществлялось в соответствии с направлениями национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», приоритетного национального проекта «Образование», областных долгосрочных целевых программ.
От грамотного планирования развития муниципальной образовательной сети зависит степень удовлетворения запросов личности и семьи в получении качественных образовательных услуг, соответствующих современным требованиям.

Реализация мероприятий муниципальной программы позволит расширить сеть дошкольных образовательных организаций, и как следствие, обеспечить удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного образования, соответствующего требованиям инновационного социально-ориентированного развития, сформировать эффективную организацию ресурсов системы образования для поднятия социального статуса педагога, стимулировать развитие творческого и инновационного потенциала работников образования в районе.

Особое внимание уделяется вопросам обеспечения качества общего образования. Проводится серьезное обновление материально-технической базы общеобразовательных организаций, программ и методов работы школы, устранение искусственной дифференциации школ по качеству образования. Новые федеральные государственные образовательные стандарты общего образования должны обеспечить деятельностный подход в обучении, формирование ключевых компетенций школьников, доступность для каждого старшеклассника нескольких профилей обучения, соответствующих его склонностям и жизненным планам.

Муниципальной программой предусмотрено продолжение модернизации и укрепления материально-технической базы общеобразовательных организаций. 

Именно в школьный период формируется здоровье человека на всю последующую жизнь. Комплексного решения требуют существующие проблемы сбалансированного горячего питания школьников, внедрения и трансляции в образовательные организации передового опыта использования технологий здоровьесбережения, создания условий для медицинского обеспечения обучающихся на базе школьных медкабинетов, физического воспитания обучающихся и развития массового детского спорта. Важной задачей является усиление воспитательного потенциала образовательных учреждений, обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого воспитанника и обучающегося. Профилактика безнадзорности и беспризорности, правонарушений, других асоциальных явлений рассматривается как необходимая и естественная составляющая деятельности учреждений

Помимо изменений в содержании образования и обновления материально-технической базы образовательных организаций обеспечиваются безопасные условия организации образовательного процесса. В районе принимаются необходимые меры по снижению уровня детского дорожно-транспортного травматизма. Приобретение за счет средств областного и федерального бюджета в 2010-2018 годах 23 автобусов позволило привести школьный автопарк в соответствие с государственными стандартами. Особое внимание уделяется изучению в дошкольных и общеобразовательных организациях основ безопасности дорожного движения.
Эффективное внедрение новых образовательных стандартов невозможно без адекватной обратной связи - системы оценки качества образования. Насущной задачей является создание муниципальной системы оценки качества образования. Необходимо осуществлять оценку качества при переходе с одного школьного уровня на другой, вводить инновационные механизмы добровольной оценки качества по разным группам образовательных организаций.  

Форма объективной оценки качества подготовленности выпускников, освоивших образовательные программы среднего общего образования, установлена порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования и позволяет установить уровень освоения федерального государственного образовательного стандарта. Муниципальная система оценки качества образования в соответствии со всероссийской системой строится на принципах охвата всех ступеней общего образования процедурами оценки качества образования, участия в построении этой системы (в части, касающейся общего образования) отдела образования и непосредственно образовательных организаций. Таким образом, она призвана обеспечить единство требований к подготовленности выпускников общеобразовательных организаций, объективность оценки достижений обучающихся, преемственность между разными уровнями общего образования, возможность использования результатов оценки качества для принятия необходимых управленческих решений. Проведение государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ продолжает совершенствоваться, усиливается контроль за соблюдением режима информационной безопасности в пунктах проведения ЕГЭ, повышается качество информированности участников ЕГЭ, их родителей (законных представителей) об организации и результатах проведения экзаменов. Продолжает совершенствоваться нормативная правовая база проведения ОГЭ по образовательным программам основного общего образования.

В районе проводится планомерная работа по улучшению качества предоставления образовательных услуг и использованию в образовательном процессе элементов стандартизированной процедуры оценки качества предоставляемых образовательных услуг, внедрению в образовательный процесс информационно-коммуникационных технологий и возможностей информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», приобретению учебно-наглядного оборудования, внедрению новых педагогических технологий. 

Развитие педагогического потенциала, повышение престижа педагогического труда – важное направление реализации мероприятий муниципальной программы. В школах работает 564 учителей. В среднем по району на одного учителя приходится 8,9 учащихся. На плановый период до 2024 года предусмотрено поэтапное повышение заработной платы педагогических работников, доведение уровня среднемесячной заработной платы преподавателей до уровня среднемесячной заработной платы в Иркутской области. В районе проводится работа по развитию педагогического потенциала образовательного комплекса- проводятся педагогические конференции и другие мероприятия, направленные на содействие педагогам в совершенствовании своих знаний и профессиональных компетенций.

Таким образом, реализация мероприятий муниципальной программы позволит сформировать эффективную организацию ресурсов системы образования для поднятия социального статуса педагога, стимулировать развитие творческого и инновационного потенциала работников образования в районе.

Актуальной является проблема обеспеченности потребности в получении общего образования для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, и их социализации. 

Одновременно с реализацией федеральных государственных образовательных стандартов должна быть выстроена разветвленная система поиска и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи, а также их сопровождения в течение всего периода становления личности. Предоставляются бесплатные образовательные услуги дополнительного образования с использованием спортивных залов и спортивных площадок организаций дополнительного образования, в том числе детям с особыми образовательными потребностями, детям-инвалидам. Развивается система дополнительного образования детей на базе общеобразовательных организаций за счет ресурсов организаций дополнительного образования. Сформирован и ежегодно обновляется региональный банк данных одаренных детей. Актуальной задачей является развитие как специальной системы поддержки сформировавшихся талантливых школьников, так и общей среды для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных детей. Система работы с одаренными детьми включает в себя направления, связанные с организацией и проведением предметных олимпиад, конкурсов, фестивалей, конференций, соревнований на муниципальном и региональном уровне, с поддержкой сети учреждений и базовых площадок по работе с одаренными детьми, стимулированием одаренных детей путем выделения стипендий, издания творческих работ и др.   Большую роль в выявлении и поддержке одаренных детей, и талантливой молодежи играет система дополнительного образования детей. Стратегические ориентиры образовательной политики нашего района предполагают повышенное внимание к развитию системы дополнительного образования, которая представлена 3 учреждениями. Организации дополнительного образования успешно интегрируются в образовательное пространство школы, накапливая положительный опыт инициативного включения в процессы развития учебно-воспитательной системы общеобразовательной организации. От случайного набора кружков, секций, клубов многие общеобразовательные организации перешли к подбору этих кружков в соответствии с профилем школы, объединяя их в творческие группы на основе образовательной программы организации. 

На территории района создана система организации отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в летний период:

- 23 лагерей с дневным пребыванием детей на базе общеобразовательных учреждений с охватом 2107 человек. Летний пришкольный лагерь с дневным пребыванием является, с одной стороны, формой организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня развития, с другой, пространством для оздоровления, развития художественного, технического, социального творчества ребенка.

- детский лагерь «Баяр». Охват детей в летний период 160 человек. 

Организация летнего лагеря выполняет миссию оздоровления и воспитания детей, особенно из семей, находящихся в сложных жизненных условиях. Кроме того, пребывание в лагере способствует формированию у ребят чувства коллективизма и коммуникативных навыков 

Организация отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних позволяет  обеспечить полноценный, качественный и безопасный отдых и оздоровление детей в летний период, приобщить их к труду, предупредить различные асоциальные явления в подростковой среде, оказать благоприятное воздействие на формирование характера, нравственные устои, моральные качества несовершеннолетних, даёт возможность для творческого развития, обогащения духовного мира и интеллекта; способствует подготовке  к успешной социализации в современном обществе в будущем.

Реализация настоящей программы позволит направить средства районного бюджета на подготовку учреждений к летнему оздоровительному сезону, обеспечить соответствие требованиям СанПиН, позволит повысить эффективность оздоровительных мероприятий, использовать базы оздоровительных учреждений для проведения профильных лагерей, слетов и фестивалей, школ лидеров детского движения.

Социальная значимость проблем, связанных с организацией отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков обуславливает необходимость дальнейшего их решения при активной государственной поддержке с использованием программно-целевого подхода.

Многообразие направлений в сфере образования делает невозможным решения стоящих перед ней проблем изолированно, без взаимодействия органов местного самоуправления, общественных объединений, обуславливает необходимость применения программно-целевых методов решения стоящих перед отраслью задач в рамках муниципальной программы.
В общеобразовательных организациях трудятся 586 педагогических работников из них 525 учителей обеспечивают учебно-воспитательный процесс.

В образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного образования 168 педагогических работника.

В 2019 году на работу в качестве педагогических работников были трудоустроены 4 молодых специалиста после окончания высших и средних учебных заведений. 

В 2020 году были трудоустроены 6 молодых специалистов.

            На 01 февраля 2020 года по Эхирит-Булагатскому району было 14 вакантных мест на замещение должности педагогического работника.

В педагогическом сообществе района, усматривается тенденция к увеличению доли пожилых людей к общей численности педагогических работников. Что в конечном итоге может привести к дефициту кадрового состава педагогов, если в настоящее время не принять меры упреждающего характера.  

Так на 2020- 2021 учебный год педагогических работников в возрасте от 65 и более лет-  49 человек, что составляет 8.9% от общего числа работников.

В возрасте от 60 до 64 лет –  74 педагогических работника, что составляет 14,0%.  Таким образом, общее количество педагогических работников района пенсионного возраста составляет 22,9% или 123 работника. 

Так количество педагогических работников пенсионного возраста по специальностям составляет:

1.
Учитель начальных классов -30 работников;

2.
Учитель русского языка и литературы- 18 работников;

3.
Учитель физики- 8 работников;

4.
Учитель математики- 16 работников;

5.
Учитель химии- 7 работников;

6.
Учитель английского языка- 9 работников; 

Исходя из изложенных данных, минимальный прогноз наличия вакантных мест ежегодно может составлять от 5 до 7 человек. 

             Особое значение при данных обстоятельствах приобретает целевое обучение студентов - выпускников сельских отдаленных школ, с целью привлечения их после окончания ВУЗа для работы в родной школе. Для повышения качества образования и внедрения новых современных технологий в учебно-воспитательный процесс необходим приток молодых специалистов.

3. Цели и задачи программы

Целью муниципальной программы является Повышение доступности качественного образования, обеспечение его соответствия потребностям социально-экономического развития. Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

1. Повышение доступности и качества дошкольного образования в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район». 

2. Повышение доступности и качества общего образования в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район».

3. Повышение доступности и качества дополнительного образования в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район».

4. Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время.
5. Создание условий социальной поддержки студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального образования по целевым договорам от муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" по профильному направлению "Образование";

6. Содействие в привлечении молодых специалистов в возрасте до 35 лет, получивших высшее образование по профильному направлению «Образование» для работы в системе образовательных организаций впервые на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район"; Упреждение прогнозируемого дефицита педагогов и обеспечение квалифицированными кадрами в образовательных организациях района.
Целевыми показателями, характеризующими достижение цели муниципальной программы, являются:

1. Доля выпускников общеобразовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений.

2. Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших основной государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений (9 классы).

3. Охват детей в возрасте от 3-х до 7 лет услугами муниципальных дошкольных образовательных организаций.

4. Удельный вес численности населения в возрасте от 7 до 18 лет, охваченного дополнительным образованием, в общей численности населения в возрасте в возрасте от 7 до 18 лет.

5. Удельный вес численности детей в возрасте от 7 до 14 лет, охваченного летним оздоровлением, в общей численности детей в возрасте от 7 до 14 лет.
6. Количество студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального образования по целевым договорам от муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" по профильному направлению "Образование";

7. Увеличение численности молодых специалистов в возрасте до 35 лет, получивших высшее образование по профильному направлению «Образование», в системе образовательных организаций на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район".

Сроки реализации муниципальной
 программы: 2020 -2025 годы.

Условия досрочного прекращения подпрограммы не предполагается.

4. Перечень муниципальных подпрограмм

Муниципальная программа включает в себя шесть подпрограмм

	N п/п
	Наименование подпрограммы, ВЦП
	Срок исполнения
	
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Участники подпрограммы

	
	
	
	всего
	
	в том числе по годам:
	

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1.
	Подпрограмма «Повышение доступности и качества дошкольного образования в МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.» 
	2020-2025 годы
	1618049254,32
	235015855,00
	277706605,32
	287968543,04
	278334918,00
	269511666,48
	269511666,48
	МУ управление образования, дошкольные образовательные учреждения, КУМИ, Комитет ЖКХ

	2.
	Подпрограмма «Повышение доступности и качества общего образования в МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.» 
	2020-2025 годы
	4713525526,74
	746984317,78
	886063573,30
	821997228,40
	762721632,74
	747879387,26
	747879387,26
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения, КУМИ, Комитет ЖКХ

	3.
	Подпрограмма «Повышение доступности и качества представления дополнительного образования в муниципальных учреждениях дополнительного образования МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.» 
	2020-2025 годы
	313248911,27
	47871377,

77
	53764057,50
	45922933,00
	49331633,00
	58179455,00
	58179455,00
	МУ управление образования, МОУ ДДТ, МОУ ДЮСШ, МОУ ДШИ

	4.
	Подпрограмма «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в МО «Эхирит-Булагатский район»  на 2020-2025годы» 
	2020-2025 годы
	33210344,72
	224828,00
	6023050,72
	9505646,00
	5818940,00
	5818940,00
	5818940,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	5.
	Подпрограмма «Обеспечение деятельности МУ управление  образования МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.» 
	2020-2025 годы
	124845176,00
	21092086,00
	23384089,00
	18698016,00
	20556995,00
	20556995,00
	20556995,00
	МУ управление образования

	6.
	Подпрограмма «Поддержка студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего ,средне профессионального образования по целевым договорам от муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» по профильному направлению «Образование», и поддержка молодых специалистов возрасте дл 35 лет, получивших высшее образование по профильному направлению «Образование» с целью их трудоустройства впервые на территории муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» на 2022-2025гг».
	2022-2025 годы
	1474000,00
	0,00
	0,00
	332000,000
	338000,00
	402000,00
	402000,00
	МУ управление образования

	
	ИТОГО
	
	6804353213,05
	1051188464,55
	1246941375,84
	1184424366,44
	1117102118,74
	1102348443,74
	1102348443,74
	


Программа реализуется за счет средств субсидий, субвенций из областного, районного бюджета и внебюджетных средств.

5. Механизм реализации


Реализация программы предполагает осуществление комплекса мер муниципального регулирования: правового и организационного характера, обеспечивающих достижение цели. 

Меры правового регулирования включают в себя: 

· разработку и принятие нормативно-правовых актов администрации МО «Эхирит-Булагатского района», направленных на создание необходимых условий и механизмов реализации программы; 

· разработку и принятие нормативно- правовых актов прямого действия, обеспечивающих комплекс организационных и финансовых мер по реализации программы.

· утверждение муниципальных заданий и перечня мероприятий, направленных на развитие учреждений образования.   

Организационные меры включают комплекс последовательных и взаимосвязанных действий, направленных на координацию всех вовлеченных в реализацию программы субъектов: ведомств, структур, учреждений.

Контроль за исполнением мероприятий Программы осуществляет Муниципальное учреждение управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район».

Информация о ходе реализации подпрограммы предоставляется МУ управление образования МО «Эхирит-Булагатский район» не позднее 25 января, года следующего за отчетным или в течение текущего года по запросу контрольных органов или администрации района.

В ходе реализации подпрограммы может осуществляться корректировка выделяемых бюджетных средств с учетом уровня достижения результатов. 

Корректировка выделяемых бюджетных средств осуществляется в порядке, установленном для внесения изменений в бюджет муниципального образования на соответствующий финансовый год и плановый период.

6. Оценка социально-экономической эффективности программы

Учитывая продолжительный период реализации муниципальной подпрограммы, возможно возникновение рисков, связанных с социально-экономическими факторами, инфляций, дефицитом бюджетных средств, необходимых для реализации программных мероприятий, и другое, вследствие чего могут измениться запланированные сроки выполнения мероприятий подпрограмм, подвергнуться корректировке показателей достижения целей и решений задач подпрограмм, возрасти затраты на реализацию мероприятий подпрограмм.

	N п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	
	Значение целевого показателя

	
	
	
	до реализации программы
	в результате реализации программы
	
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024


	2025

	1.
	Доля выпускников общеобразовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений
	%
	0.9
	0.9
	          0.9
	           0.9
	           0.9
	          0.9
	    0.9
	        0.9

	2.
	Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших основной государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений (9 классы).
	%
	0.6
	0.6
	       0.6
	         0.6
	        0.6
	        0.6
	         0.6
	0.6

	3.
	Охват детей в возрасте от 1,5 до 7 лет услугами муниципальных дошкольных образовательных организаций
	%
	57.7
	100
	86
	    100
	  1          100
	     100
	  100
	100

	4.
	Удельный вес численности населения в возрасте от 7 до 18 лет, охваченного дополнительным образованием, в общей численности населения в возрасте в возрасте от 7 до 18 лет
	%
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	5.
	Удельный вес численности детей в возрасте от 7 до 14 лет, охваченного летним оздоровлением, в общей численности детей в возрасте от 7 до 14 лет
	%
	73
	75
	73
	74
	74
	74
	74
	74

	6.
	Количество студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального образования по целевым договорам от муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" по профильному направлению "Образование";
	чел.
	0
	20
	     0
	       0
	       5
	   10
	15
	20

	7.
	Увеличение численности молодых специалистов в возрасте до 35 лет, в системе образовательных организаций на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" по профильному направлению «Образование».
	чел.
	0
	12
	0
	0
	3
	3
	3
	3


7. Методика оценки эффективности муниципальной программы, подпрограмм
Методика оценки эффективности и результативности муниципальной программы проводится отделом образования в целях определения планируемого вклада результатов муниципальной программы в социально-экономическое развитие района. 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в целях достижения оптимального соотношения связанных с ее реализацией затрат и достигаемых в ходе реализации результатов, а также обеспечения принципов бюджетной системы: результативности и эффективности использования бюджетных средств; прозрачности; достоверности бюджета; адресности и целевого характера бюджетных средств.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется МУ управление образования по годам в течение всего срока реализации муниципальной программы.

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной программы учитывает:

-степень достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом;

-степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов;

-степень реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом осуществляется на основании показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной программы. Показатель степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом рассчитывается по формуле (для каждого года реализации муниципальной программы):
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 - значение показателя степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом;

n - число показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной программы;
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 - соотношение фактического и планового значения k-го показателя (индикатора) достижения целей и решения задач муниципальной программы.
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, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени эффективности реализации муниципальной программы.

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов рассчитывается согласно формуле:
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 - запланированный объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной программы;
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 - фактический объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной программы.

Значение ЭИС, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени соответствия фактических затрат их запланированному уровню и эффективности использования бюджетных ресурсов.

Общая эффективность и результативность муниципальной программы определяется по формуле:
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где:

M - число подпрограмм муниципальной программы.

Значения ПР, превышающие единицу, свидетельствуют о высокой эффективности и результативности муниципальной программы.
Приложение № 1
к муниципальной программе «Развитие образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 годы
1. Паспорт подпрограммы
 «Повышение доступности и качества дошкольного образования в МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.»

	Наименование субъекта бюджетного планирования
	Муниципальное учреждение управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район»»

	Наименование подпрограммы
	Повышение доступности и качества дошкольного образования в МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.

	Цели подпрограммы
	Повышение доступности и качества дошкольного образования в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район»

	Задачи подпрограммы
	Организация предоставления качественной муниципальной услуги по общедоступному и бесплатному дошкольному образованию по основным  общеобразовательным  программам в  дошкольных образовательных учреждениях

	Целевые показатели
	1. Охват детей в возрасте от 1,5 до 7 лет услугами муниципальных дошкольных образовательных организаций.

2. Выполнение муниципального задания.

	Сроки реализации подпрограммы
	2020-2025 годы

	Перечень мероприятий подпрограммы
	1. Осуществление полномочий по вопросам местного значения по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования в образовательных учреждениях по образовательным программам.
2. Осуществление полномочий Иркутской области по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях.           

3. Приобретение и (или) строительство новых зданий для муниципальных дошкольных образовательных учреждений.                                                              

4. Материально-техническое оснащение муниципальных дошкольных образовательных учреждений.

	Объемы и источники финансирования (ФБ, ОБ и МБ)
	Финансирование подпрограммы составляет, всего 1 618 049 254,32 руб., в т.ч.:
1.  2020 год: 235 015 855,00 руб.

2.  2021 год: 277 706 605,32 руб.

3.  2022 год: 287 968 543,04 руб.

4.  2023 год: 278 334 918,00 руб.

5.  2024 год: 269 511 666,48 руб.
6. 2025 год: 269 511 666,48 руб.
В том числе, - из средств районного бюджета 98 207 932,11 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: _13 289 211,00 руб.

2.  2021 год: 15 343 701,20 руб.

3.  2022 год: 17 481 268,95 руб.

4.  2023 год: 17 236 818,00 руб.

5.  2024 год: 17 428 466,48 руб.
6. 2025 год: 17 428 466,48 руб.
- из средств областного бюджета 1 404 338 454,09 руб., в т.ч.: 

1. 2020 год: 210 710 480,00 руб.   

2. 2021 год: 243 587 800,00 руб.   

3.  2022 год: 249 059 374,09 руб.

4.  2023 год: 239 670 200,00 руб.

5.  2024 год: 230 655 300,00 руб.
6. 2025 год: 230 655 300,00 руб.
- из средств федерального бюджета 0,00 руб., в т.ч.: 

1. 2020 год: 0,00 руб.   

2. 2021 год: 0,00 руб.   

3.  2022 год: 0,00 руб.

4.  2023 год: 0,00 руб.
5.  2024 год: 0,00 руб.
6. 2025 год: 0,00 руб.

-  другие источники _115 502 868,12 руб., в т.ч.: 

1. 2020 год: 11 016 164,00 руб.   

2. 2021 год: 18 775 104,12 руб.   

3.  2022 год: 21 427 900,00 руб.

4.  2023 год: 21 427 900,00 руб.

5.  2024 год: 21 427 900,00 руб.
6. 2025 год: 21 427 900,00 руб.
объемы финансовых средств, направляемых на реализацию подпрограммы из районного бюджета, ежегодно уточняются в соответствии с решениями о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	1. Охват детей в возрасте от 1,5 до 7 лет услугами муниципальных дошкольных образовательных организаций -100.

2. Выполнение муниципального задания-100%.


2. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения 
На территории муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» 28 образовательных учреждений, реализующих образовательную программу дошкольного образования, с количеством мест 1716. Из них 19 дошкольных образовательных учреждений со статусом юридического лица, 4 начальные школы – детский сад, дошкольные группы при 5 школах. Режим работы дошкольных образовательных учреждений: 9 часов – 9 учреждений, 10,5 часов – 3 учреждения, 12 часов – 7 учреждений. В 2018 г. постановлением мэра «Об изменении режима работы» от 23.07.2018 г. №797 установлен в МДОУ детский сад № 5 «Березка», МДОУ детский сад № 4 «Елочка», МДОУ детский сад «Светлячок» 12-часовой режим работы при 5-дневной рабочей неделе.

На 31.12.2018 года укомплектовано 78 групп, контингент воспитанников составляет 1769 детей. Из них 877 детей посещают детские сады в режиме полного дня (12 часов); 466 детей - в режиме 10,5 часов; 426 детей – в режиме 9 часов. 

За последние три года количество детей дошкольного возраста увеличилось более чем на 100 человек, однако процент охвата уменьшился на 2 % в связи с уменьшением количества детей, зачисленных в ДОУ. Количество детей в дошкольных образовательных учреждениях уменьшилось при приведении наполняемости учреждений в соответствие с проектной мощностью, на данный момент средний процент перенаполняемости составляет 13%.

	
	2016
	2017
	2018

	Количество детей по району от 1,5 до 8 лет
	3770
	3873
	3875

	Количество детей от 1,5 до 8 лет, зачисленных в ОУ, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	1777
	1783
	1769

	Количество детей 6-7 лет, получающие начальное общее образование
	585
	620
	603

	Процент охвата дошкольным образованием с 1,5 до 8 лет
	56%
	55%
	54%

	Количество детей по району от 1,5 до 3 лет
	858
	854
	903

	Количество детей от 1,5 до 3 лет, зачисленных в ОУ, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	239
	268
	259



	Процент охвата дошкольным образованием с 1,5 до 3 лет
	28%
	31%
	29%



В АИС «Комплектование ДОУ» зарегистрировано 307 детей в очереди на получение места в образовательные учреждения, из них с 2 до 3 лет – 121 ребенок, с 1,5 до 2 лет – 93 ребенка, от 1 года до 1,5 лет – 60 детей, до 1 года – 33 ребенка. Соотношение количества планируемых свободных мест по возрастным категориям по окончании 2018-2019 учебного года и значений данных очередности по АИС «Комплектование ДОУ» позволяет прогнозировать 100 % удовлетворенность потребности в услугах дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет.

В 2018 году предоставлена возможность для посещения детского сада 7 детям-инвалидам, что не является достаточным процентом охвата нуждающихся детей-инвалидов и детей с ОВЗ дошкольным образованием и позволяет сделать вывод о том, что дошкольные учреждения, можно сказать, не предоставляют услуги инклюзивного дошкольного образования. В целях решения данной проблемы и обеспечения комплексного сопровождения семей, воспитывающих детей дошкольного возраста с проблемами в развитии и обеспечения стопроцентной доступности дошкольного образования МУ управление образования разработана «Дорожная карта» по сопровождению детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и их семей в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район» на 2018-2020 годы.  В ходе реализации «Дорожной карты» приняты административно-распорядительные акты по организации обеспечения доступности объектов и услуг, отдельными образовательными учреждениями разработаны адаптированные образовательные программы и программы индивидуального сопровождения детей. Планируется создание базового психологического кабинета для предоставления дошкольным образовательным организациям услуг по оказанию психолого-педагогической и социальной помощи воспитанникам, испытывающим трудности в развитии и социальной адаптации. 

Общее количество штатных единиц педагогических работников по району – 167,5, из них специалистов 45,75 единиц, фактически педагогических работников 157, из них специалистов 42. Анализ штатного расписания выявил недостаточность узких специалистов, в том числе специалистов для работы с детьми с ОВЗ. С высшей категорией – 8 педагогов, что составляет 5%, с первой категорией – 51 педагог, что составляет 32% от общего количества педагогов, в целом с высшей и первой категорией 38 % от общего количества педагогов. Курсовую подготовку за последние 3 года прошли 128 педагогов, что составляет 80%. Помимо стандартных курсов повышения квалификации, образовательными организациями и отделом общего и дополнительного образования МУ управление образования повышение квалификации осуществляется через организацию профессиональных конкурсов и методических семинаров. 
Всего в 2018 году в конкурсах муниципального и кустового уровней приняли участие 70 человек (44%), такой уровень активности участия можно назвать удовлетворительным, однако уровень активности участия педагогов в региональных мероприятиях нельзя назвать удовлетворительным. Возможные причины: отсутствие или недостаточность навыков систематизации результатов своей профессиональной деятельности, низкая самооценка профессиональной компетентности, недостаточность опыта педагогов в выступлениях перед большой аудиторией. Соответственно, имеется необходимость методической поддержки конкурсного движения среди педагогов ДОУ, инициирования руководителями и предоставления возможности участия педагогов не только на муниципальном, но и на региональном уровне.

3. Цели и задачи подпрограммы

Целью подпрограммы является повышение доступности и качества дошкольного образования в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район».

Для обеспечения реализации поставленной цели необходимо выполнение следующей задачи:
- Организация предоставления качественной муниципальной услуги по общедоступному и бесплатному дошкольному образованию по образовательным программам в дошкольных образовательных учреждениях.

-  Повышение эффективности деятельности образовательных учреждений, в том числе через формирование общественного позитивного отношения к детскому саду как к учреждению, которое оказывает качественные образовательные услуги.

-  Развитие системы дополнительного образования, в том числе через реализацию платных дополнительных услуг.

- Создание условий для повышения профессиональной компетентности и инновационного потенциала педагогов, в том числе через развитие конкурсного движения.

- Создание системы эффективного взаимодействия педагогов ДОУ и начальной школы по вопросам преемственности дошкольного образовательного учреждения и начальной школы при реализации государственных Стандартов.

Целевые показатели реализации подпрограммы были определены по следующим принципам:

- установленные значения достижимы за счет предусмотренных в подпрограмме ведомства объемов финансирования;

- обязательное наличие статистических данных для наблюдения за состоянием целевых индикаторов, либо возможность применения иных способов сбора информации для получения достоверных фактических значений достижения поставленных результатов.

При выборе целевых индикаторов учитывалась их объективность, достижимость, доступность получения фактических значений индикаторов.


Основными целевыми показателями реализации подпрограммы является:

1. Охват детей в возрасте от 1,5 до 7 лет услугами муниципальных дошкольных образовательных организаций. 

2. Выполнение муниципального задания.
Срок реализации подпрограммы 2020-2025 годы. 

Условия досрочного прекращения подпрограммы не предполагается.

4. Перечень мероприятий подпрограмм

В соответствии с задачей подпрограммы в течение срока ее реализации предполагается осуществлять следующие основные мероприятия:

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Участники подпрограммы

	
	
	
	всего
	
	в том числе по годам:
	

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023


	 2024
	2025
	

	1.
	Основное мероприятие -  Осуществление полномочий по вопросам местного значения по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования в образовательных учреждениях по образовательным программам
	2020-2025 годы
	92268949,65

	12976997,00
	15227201,20
	14712680,49
	15939338,00
	16706366,48
	16706366,48
	МУ управление образования, дошкольные образовательные учреждения

	2.
	Основное мероприятие -  Осуществление полномочий Иркутской области по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	2020-2025 годы
	1363872680,00
	210710480,00
	243587800,00
	217608500,00
	230655300,00
	230655300,00
	230655300,00
	МУ управление образования, дошкольные образовательные учреждения

	3.
	Основное мероприятие -  Материально-техническое оснащение муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	2020-2025 годы
	3041514,00
	312214,00
	116500,00
	446500,00
	722100,00
	772100,00
	772100,00
	МУ управление образования, дошкольные образовательные учреждения

	4.
	Основное мероприятие -  Создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования за счет средств федерального бюджета
	2020-2025 годы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, дошкольные образовательные учреждения

	5.
	Основное мероприятие -  Создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования за счет областного бюджета
	2020-2025 годы
	0,00
	0,00 
	0,00
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	МУ управление образования, дошкольные образовательные учреждения

	6.
	Основное мероприятие -  Создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования за счет средств местного бюджета
	2020-2025 годы
	314500,00
	0,00 
	0,00
	 314500,00
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	МУ управление образования, дошкольные образовательные учреждения

	7.
	Основное мероприятие – приобретение средств обучения и воспитания, необходимых для оснащения муниципальных образовательных организаций Иркутской области при создании в них дополнительных мест для детей до семи лет.
	2020-2025годы
	1037500,00
	0,00
	0,00
	1037500,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, дошкольные образовательные учреждения

	8.
	Основное мероприятие – приобретение средств обучения и воспитания, необходимых для оснащения муниципальных образовательных организаций Иркутской области при создании в них дополнительных мест для детей до семи лет за счет средств местного бюджета.
	2020-2025годы
	66300,00
	0,00
	0,00
	66300,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, дошкольные образовательные учреждения

	9.
	Основное мероприятие – мероприятия по капитальному ремонту образовательных организаций за счет областного бюджета
	2020-2025годы
	39014900,00
	0,00
	0,00
	30000000,00
	9014900,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, дошкольные образовательные учреждения

	10.
	Основное мероприятие – мероприятия по капитальному ремонту образовательных организаций за счет местного бюджета
	2020-2025годы
	2490280,00
	0,00
	0,00
	1914900,00
	575380,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, дошкольные образовательные учреждения

	11.
	Основное мероприятие –Реализация перечня народных инициатив за счет средств областного бюджета
	2022-2025 годы
	413374,09
	0,00
	0,00
	413374,09
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, дошкольные образовательные учреждения

	12.
	Основное мероприятие –Реализация перечня народных инициатив за счет средств местного бюджета
	2022-2025 годы
	26388,46
	0,00
	0,00
	26388,46


	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, дошкольные образовательные учреждения

	
	ИТОГО
	
	1502546386,20
	223999691,00
	258931501,20
	266540643,04
	256907018,00
	248083766,48
	248083766,48
	

	
	Поступления от приносящей доход деятельности 
	2020-2025 годы
	115502868,12
	11016164,00
	18775104,12
	21427900,00
	21427900,00
	21427900,00
	21427900,00
	Дошкольные образовательные учреждения

	
	ВСЕГО:
	
	1618049254,32
	235015855,00
	277706605,32
	287968543,04
	278334918,00
	269511666,48
	269511666,48
	


Программа реализуется за счет средств субсидий, субвенций из областного, районного бюджета и внебюджетных средств.

5. Механизм реализации


Реализация подпрограммы предполагает осуществление комплекса мер муниципального регулирования: правового и организационного характера, обеспечивающих достижение цели. 

Меры правового регулирования включают в себя: 

· разработку и принятие нормативно-правовых актов администрации МО «Эхирит-Булагатский район», направленных на создание необходимых условий и механизмов реализации подпрограммы; 

· разработку и принятие нормативно- правовых актов прямого действия, обеспечивающих комплекс организационных и финансовых мер по реализации подпрограммы.

· утверждение муниципальных заданий и перечня мероприятий, направленных на развитие учреждений дошкольного образования.   

Организационные меры включают комплекс последовательных и взаимосвязанных действий, направленных на координацию всех вовлеченных в реализацию подпрограммы субъектов: ведомств, структур, учреждений.

Контроль за исполнением мероприятий Программы осуществляет Муниципальное учреждение управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район».

Информация о ходе реализации подпрограммы предоставляется МУ управление образования МО «Эхирит-Булагатский район» не позднее 25 января, года следующего за отчетным или в течение текущего года по запросу контрольных органов или администрации района.

В ходе реализации подпрограммы может осуществляться корректировка выделяемых бюджетных средств с учетом уровня достижения результатов. 

Корректировка выделяемых бюджетных средств осуществляется в порядке, установленном для внесения изменений в бюджет муниципального образования на соответствующий финансовый год и плановый период.

6. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы

Учитывая продолжительный период реализации муниципальной подпрограммы, возможно возникновение рисков, связанных с социально-экономическими факторами, инфляций, дефицитом бюджетных средств, необходимых для реализации программных мероприятий, и другое, вследствие чего могут измениться запланированные сроки выполнения мероприятий подпрограмм, подвергнуться корректировке показателей достижения целей и решений задач подпрограмм, возрасти затраты на реализацию мероприятий подпрограмм.

	N п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	
	Значение целевого показателя

	
	
	
	до реализации программы
	в результате реализации программы
	
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	Охват детей в возрасте от 1,5 до 7 лет услугами муниципальных дошкольных образовательных организаций


	%
	57.7
	100
	81
	85
	100
	100
	100
	100

	2
	Выполнение муниципального задания


	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


7. Методика оценки эффективности муниципальной подпрограмм
Методика оценки эффективности и результативности муниципальной подпрограммы проводится МУ управление образования в целях определения планируемого вклада результатов муниципальной подпрограммы в социально-экономическое развитие района. 

Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется в целях достижения оптимального соотношения связанных с ее реализацией затрат и достигаемых в ходе реализации результатов, а также обеспечения принципов бюджетной системы: результативности и эффективности использования бюджетных средств; прозрачности; достоверности бюджета; адресности и целевого характера бюджетных средств.

Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется МУ управление образования по годам в течение всего срока реализации муниципальной программы.

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной подпрограммы учитывает:

-степень достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом;

-степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов;

-степень реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом осуществляется на основании показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы. Показатель степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом рассчитывается по формуле (для каждого года реализации муниципальной подпрограммы):
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 - значение показателя степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом;

n - число показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной программы;
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 - соотношение фактического и планового значения k-го показателя (индикатора) достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы.
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, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени эффективности реализации муниципальной подпрограммы.

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов рассчитывается согласно формуле:
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 - запланированный объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной подпрограммы;
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 - фактический объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной подпрограммы.

Значение ЭИС, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени соответствия фактических затрат их запланированному уровню и эффективности использования бюджетных ресурсов.

Общая эффективность и результативность муниципальной подпрограммы определяется по формуле:

ПР =  ПДЦ общ * ЭИС (3),

Значения ПР, превышающие единицу, свидетельствуют о высокой эффективности и результативности муниципальной подпрограммы.
Приложение № 2
к муниципальной программе «Развитие образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 годы
1. Паспорт подпрограммы
«Повышение доступности и качества общего образования в МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.»

	Наименование субъекта бюджетного планирования
	Муниципальное учреждение управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район»

	Наименование подпрограммы
	Повышение доступности и качества общего образования в МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.

	Цели подпрограммы
	Повышение доступности и качества общего образования в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район»

	Задачи подпрограммы
	Организация предоставления качественной муниципальной услуги по общедоступному и бесплатному начальному общему, основному общему, среднему общему образованию по основным общеобразовательным программам в муниципальных общеобразовательных учреждениях

	Целевые показатели
	1. Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам от общей численности выпускников общеобразовательных организаций.

2. Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших основной государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений.

3. Удельный вес выпускников 11 классов, поступивших в ВУЗы и ССУЗы в общей численности выпускников.

4. Удельный вес численности детей в возрасте от 6 до 18 лет, охваченного начальным, основным и средним образованием, в общей численности населения в возрасте от 6 до 18 лет.

5. Выполнение муниципального задания.

	Сроки реализации подпрограммы
	2020-2025 годы

	Перечень мероприятий подпрограммы
	1. Осуществление полномочий по организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам.
2. Осуществление полномочий субъектов РФ по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях.                        

3. Материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных учреждений.

4.  Приобретение школьных автобусов для обеспечения безопасности школьных перевозок и ежедневного подвоза обучающихся к месту обучения и обратно за счет областного бюджета.

5. Финансирование мероприятий по капитальному ремонту образовательных организаций Иркутской области.

6.  Организация контроля качества школьного питания.

	Объемы и источники финансирования (ФБ, ОБ и МБ)
	Финансирование подпрограммы составляет, всего 4 713 525 526,74 руб., в т.ч.:
1. 2020 год: 746 984 317,78 руб.

2. 2021 год: 886 063 573,30 руб.

3. 2022 год: 821 997 228,40 руб.

4. 2023 год: 762 721 632,74 руб.

5. 2024 год: 747 879 387,26 руб.
6. 2025 год: 747 879 387,26 руб.
В том числе, - из средств районного бюджета составляет _217 407 585,14 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 36 463 949,00 руб.

2. 2021 год: 45 589 662,11 руб.

3. 2022 год: 37 394 766,77 руб.

4. 2023 год: 31 691 432,74 руб.

5. 2024 год: 33 133 887,26 руб.
6. 2025 год: 33 133 887,26 руб.
- из средств областного бюджета составляет 4 301 949 172,33 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 693 550 764,90 руб.

2. 2021 год: 811 598 668,19 руб.

3. 2022 год: 729 357 839,24 руб.

4. 2023 год: 699 225 900,00 руб.

5. 2024 год: 684 108 000,00 руб.
6. 2025 год: 684 108 000,00 руб.
- из средств федерального бюджета составляет 155 148 253,49 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 11 719 965,10 руб.

2. 2021 год: 23 608 366,00 руб.

3. 2022 год: 48 118 622,39 руб.
4. 2023 год: 24 678 300,00 руб.

5. 2024 год: 23 511 500,00 руб.
6. 2025 год: 23 511 500,00 руб.
-  другие источники 39 020 515,78 руб., в т.ч.: 

1. 2020 год: 5 249 638,78 руб.   

2. 2021 год: 5 266 877,00 руб.   

3. 2022 год: _7 126 000,00 руб.

4. 2023 год: _7 126 000,00 руб.

5. 2024 год: _7 126 000,00 руб.
6. 2025 год: 7 126 000,00 руб.
объемы финансовых средств, направляемых на реализацию подпрограммы из районного бюджета, ежегодно уточняются в соответствии с решениями о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	1. Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам от общей численности выпускников общеобразовательных организаций – 0,9%.

2. Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших основной государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений – 0,6.

3. Удельный вес численности детей в возрасте от 6 до 18 лет, охваченного начальным, основным и средним образованием, в общей численности населения в возрасте от 6 до 18 лет -95%.

 4. Выполнение муниципального задания – 100%.


2. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения 
В дневных общеобразовательных организациях района обучается 5156 детей, в вечерних-292 обучающихся.

Всего учащихся -5448 (из них в общеобразовательных классах-5232). Общее количество детей школьного возраста, охваченных системой коррекционно-развивающего обучения-302; в 25 ОО организованы классы для детей с ограниченными возможностями здоровья, в которых обучается 216 детей с нарушением интеллекта (умственной отсталостью).

· В начальных школах-238 обучающихся;

· В основных школах-67 обучающихся;

· В средних школах-5143 обучающихся;
По уровням общего образования:
· НОО-2393 обучающихся; 
· ООО-2342 обучающихся; 
· СОО-713 обучающихся; 
Детей с ОВЗ в коррекционных классах-216 (31 классов-комплектов); детей с ОВЗ в общеобразовательных классах -58, обучаются на дому-33;

Общеобразовательных организаций сменного режима- 3;

· Число учащихся во второй смене-1289;

· Доля учащихся во второй смене-23,6 %

· Число учащихся 1 ступени во второй смене-353 (14,7%)

Изучение бурятского языка:

· Предмет-464;
· Факультатив-595;

· Дополнительное образование в общеобразовательных организациях и организациях дополнительного образования (кружки, связанные с бурятской культурой, историей родного края и т. п.-606);
Профильное обучение (на базе МОУ Усть-Ордынская СОШ №1 и МОУ Усть-Ордынская СОШ №2):

· Социально-гуманитарный-16
· Физико-математический-19
· Химико-биологический-16
· Информационно-технологический-50
Углубленное изучение предметов-63

Ежедневно подвозятся 531 обучающихся (21 ед. транспорта).

Всего учащихся, охваченных обучением в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами чел., из них обучающиеся 1-4 классов 2384 человек (100% охват).

	№
	Учебный год
	Общая численность обучающихся 1-4 классов
	Численность обучающихся по ФГОС НОО
	Доля, %

	1.
	2011-2012 
	1743
	482
	27,6

	2.
	2012-2013 
	1767
	928
	52,5

	3.
	2013-2014 
	1775
	1353
	76,2

	4.
	2014-2015
	1870
	1870
	100

	5
	2015-2016
	2042
	2042
	100

	6
	2016-2017
	2263
	2263
	100

	7
	2017-2018
	2384
	2384
	100

	8
	2018-2019
	2393
	2393
	100


C 1 сентября 2015 года пятиклассники региона начали учиться по федеральному стандарту основного общего образования, во всех школах разработаны основные образовательные программы в соответствии со ФГОС, а в муниципалитете и школах разработаны планы мероприятий по введению ФГОС основного общего образования согласно приказу МУ управление образования №186 от 27.04.2015г. «Об организации и проведении мониторинга готовности введения ФГОС ООО в общеобразовательных организациях». ФГОС ОО реализуют 5-е, 6-е, 7-е классы  и 8-е классы ОО муниципалитета.

	№
	Учебный год
	Общая численность обучающихся 5-9 классов
	Численность обучающихся по ФГОС ОО
	Доля, %

	1
	2015-2016
	2024
	445
	22

	2
	2016-2017
	2225
	887
	39,8

	3
	2017-2018
	2214
	1356
	61,2

	4.
	2018-2019
	2342
	1851
	79


Наполняемость классов по уровням общего образования:

	
	2016 год
	2017 год
	2018год

	начальное общее образование (1-4 классы);
	11,7
	13,5
	14,5

	основное общее образование (5-9 классы);
	14,2
	13,8
	13,5

	среднее общее образование (10-11(12) классы).
	9,8
	10,7
	11,4


Результаты ГИА
В соответствии со статьей 59 Федерального Закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», на основании распоряжения Правительства Иркутской области № 184-рп от 30.03.2018г. «О проведении в 2018 году на территории Иркутской области государственной итоговой аттестации», распоряжения мэра №168 от 17.04.2018г. «О проведении в 2018году на территории Эхирит-Булагатского района государственной итоговой аттестации» за отчетный период была организована и проведена государственная итоговая выпускников 2018 года по программам основного и среднего общего образования.

ОГЭ

Государственная итоговая аттестация выпускников 9-х классов в форме основного государственного экзамена проходила в 5-х пунктах проведения экзаменов на базе образовательных организаций.

Во время проведения экзаменов были соблюдены все требования Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования, утвержденные приказом Министерства образования и науки РФ.

К государственной итоговой аттестации были допущены 377 человек, в том числе – 2 человека со справками, т.е. пересдавали. На ГВЭ – 5 человек, это дети-инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья. Был организован ППЭ на дому для одного обучающегося по состоянию его физического здоровья. В МОУ Бозойская ВСОШ выпускников 9-х классов нет.

Значение среднего балла по ЕГЭ и ОГЭ по обязательным предметам в районе ниже региональных показателей и наблюдается отрицательная динамика результатов ЕГЭ и ОГЭ по предметам естественного цикла.

3. Цели и задачи подпрограммы

Целью подпрограммы является Повышение доступности и качества общего образования в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район».

Для обеспечения реализации поставленной цели необходимо выполнение следующей задачи:

Организация предоставления качественной муниципальной услуги по общедоступному и бесплатному дошкольному, начальному общему, основному общему, среднему общему образованию по основным общеобразовательным программам в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

Целевые показатели реализации подпрограммы были определены по следующим принципам:

- установленные значения достижимы за счет предусмотренных в подпрограмме ведомства объемов финансирования;

- обязательное наличие статистических данных для наблюдения за состоянием целевых индикаторов, либо возможность применения иных способов сбора информации для получения достоверных фактических значений достижения поставленных результатов.

При выборе целевых индикаторов учитывалась их объективность, достижимость, доступность получения фактических значений индикаторов.

Основными целевыми показателями реализации подпрограммы является:

1. Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам от общей численности выпускников общеобразовательных организаций.

2. Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших основной государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений.

3. Удельный вес численности детей в возрасте от 6 до 18 лет, охваченного начальным, основным и средним образованием, в общей численности населения в возрасте от 6 до 18 лет.

4. Выполнение муниципального задания.

Срок реализации подпрограммы 2020-2025 годы. 

Условия досрочного прекращения подпрограммы не предполагается.

4. Перечень мероприятий подпрограмм

В соответствии с задачей подпрограммы в течение срока ее реализации предполагается осуществлять следующие основные мероприятия:

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Участники подпрограммы

	
	
	
	Всего
	
	в том числе по годам:
	

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1.
	Основное мероприятие -  Осуществление полномочий по организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам
	2020-2025 годы
	189818198,26
	32158534,00
	42061772,00
	30927865,00
	26424352,74
	29122837,26
	29122837,26
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	2.
	Основное мероприятие -  Повышение квалификации, подготовка персонала
	2020 -2025 годы
	400000,00
	0,00
	0,00
	100000,00
	100000,00
	100000,00
	100000,00
	Общеобразовательные учреждения

	3.
	Основное мероприятие -  Осуществление полномочий субъектов РФ по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение  общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях
	2020-2025 годы
	3793709530,00
	609336730,00
	718691300,00
	625289200,00
	613464100,00
	613464100,00
	613464100,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	4.
	Основное мероприятие  -  Приобретение школьных автобусов для обеспечения безопасности  школьных перевозок и ежедневного подвоза обучающихся к месту обучения и обратно за счет областного бюджета
	2020-2025 годы
	5208000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2604000,00
	2604000,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	5.
	Основное мероприятие  -  Приобретение школьных автобусов для обеспечения безопасности  школьных перевозок и ежедневного подвоза обучающихся к месту обучения и обратно за счет местного бюджета
	2020-2025 годы
	366000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	183000,00
	183000,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	6.
	Основное мероприятие - Материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных учреждений

	2020-2025 годы
	9478835,00
	405835,00
	1076500,00
	1346500,00
	1550000,00
	2550000,00
	2550000,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	7.
	Основное мероприятие - Закупка оборудования для оснащения производственных помещений школьных столовых муниципальных образовательных организаций за счет средств местного бюджета
	2020-2025 годы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	8.
	Основное мероприятие - Мероприятия по созданию в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом за счет средств федерального бюджета
	2020-2025 годы
	2136100,00
	0,00
	0,00
	317600,00
	1818500,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	9.
	Основное мероприятие - Мероприятия по созданию в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом за счет средств областного бюджета
	2020-2025годы
	21991400,00
	0,00
	0,00
	3216700,00
	18774700,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	10.
	Основное мероприятие - Софинансирование мероприятий по созданию в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом за счет средств местного бюджета
	2020-2025 годы
	1775630,00
	0,00
	0,00
	225600,00
	1550030,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	11
	Основное мероприятие - Приобретение средств обучения и воспитания (мебели для занятий в учебных классах) необходимых для оснащения муниципальных общеобразовательных организаций в Иркутской области
	2020-2025 годы
	8872500,00
	8184800,00
	0,00
	687700,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	12
	Основное мероприятие - Софинансирование приобретения средств обучения и воспитания (мебели для занятий в учебных классах) необходимых для оснащения муниципальных общеобразовательных организаций за счет средств местного бюджета
	2020-2025 годы
	566400,00
	522500,00
	0,00
	43900,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	13
	Основное мероприятие - Приобретения средств обучения (вычислительной техники) для малокомплектных образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам основного общего и (или) среднего общего образования, расположенных в сельской местности за счет средств областного бюджета
	2020-2025 годы
	3036000,00
	1705900,00
	1330100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	14
	Основное мероприятие - Софинансирование приобретения средств обучения (вычислительной техники) для малокомплектных образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам основного общего и (или) среднего общего образования, расположенных в сельской местности за счет средств местного бюджета
	2020-2025 годы
	194000,00
	109000,00
	85000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	15
	Основное мероприятие -  Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях
	2020-2025 годы
	29618100,00
	4536200,00
	5039000,00
	5490000,00
	5029500,00
	4761700,00
	4761700,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	16
	Основное мероприятие -  Софинансирование обеспечения бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях
	2020-2025 годы
	2057099,00
	289600,00
	321699,00
	350400,00
	378600,00
	358400,00
	358400,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	17
	Основное мероприятие -  Обеспечение бесплатным питьевым молоком обучающихся 1-4 классов в муниципальных общеобразовательных организациях
	2020-2025 годы
	18991400,00
	2061700,00
	3498400,00
	3253800,00
	3392500,00
	3392500,00
	3392500,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	18
	Основное мероприятие -  Софинансирование обеспечения бесплатным питьевым молоком обучающихся 1-4 классов в муниципальных общеобразовательных организациях
	2020-2025 годы
	1370295,00
	156600,00
	239955,00
	207690,00
	255350,00
	255350,00
	255350,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	19
	Основное мероприятие -  Благоустройство зданий муниципальных общеобразовательных организаций в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации (за исключением проведения капитального ремонта зданий с наибольшей степенью физического износа) федеральный бюджет
	2020-2025 годы
	1893630,00
	1893630,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	20
	Основное мероприятие -  Благоустройство зданий муниципальных общеобразовательных организаций в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации (за исключением проведения капитального ремонта зданий с наибольшей степенью физического износа) областной бюджет
	2020-2025 годы
	503370,00
	503370,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	21
	Основное мероприятие -  Благоустройство зданий муниципальных общеобразовательных организаций в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации (за исключением проведения капитального ремонта зданий с наибольшей степенью физического износа) за счет местного бюджета
	2020-2025 годы
	153000,00
	153000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	22
	Основное мероприятие -  Осуществление областных государственных полномочий по обеспечению бесплатным двухразовым питанием детей инвалидов
	2020-2025 годы
	3356700,00
	480100,00
	628200,00
	562100,00
	562100,00
	562100,00
	562100,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	23
	Основное мероприятие -  Организация контроля за качеством школьного питания
	2020-2025 годы
	1049780,00
	96080,00
	17700,00
	234000,00
	234000,00
	234000,00
	234000,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	24
	Основное мероприятие -  Мероприятия по капитальному ремонту образовательных организаций за счет средств областного бюджета
	2020-2025 годы
	74740500,00
	46495500,00
	18405300,00
	9839700,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	25
	Основное мероприятие - Мероприятия по капитальному ремонту образовательных организаций за счет средств местного бюджета
	2020-2025 годы
	4250010,30
	2447100,00
	1174810,30
	628100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	26
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций Иркутской области
	2020-2025 годы
	275014100,00
	17630700,00
	52887400,00
	51140000,00
	50383000,00
	51486500,00
	51486500,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	27
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях из федерального бюджета
	2020-2025 года
	126038801,10
	9826335,10
	23608366,00
	22721300,00
	22859800,00
	23511500,00
	23511500,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	28
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях из областного бюджета
	2020-2025 годы
	39755598,90
	2612064,90
	6275634,00
	7573700,00
	7620000,00
	7837100,00
	7837100,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	29
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях из местного бюджета
	2020-2025 годы
	2593600,00
	125700,00
	302100,00
	306100,00
	1199100,00
	330300,00
	330300,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	30
	Осуществление областных государственных полномочий по предоставлению дополнительной меры социальной поддержки семьям, имеющим детей, проживающим в населенных пунктах Иркутской области, пострадавших в результате черезвычайной ситуации, возникшей в результате паводка, прошедшего в июне-июле 2019 года на территории Иркутской области
	2020-2025 годы
	3700,00
	3700,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	31
	Основное мероприятие- Приобретение средств обучения и воспитания, необходимых для оснащения учебных кабинетов муниципальных общеобразовательных организаций в Иркутской области
	2020-2025 годы
	7614000,00
	0,00
	4512000,00
	3102000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	32
	Софинансирование приобретение средств обучения и воспитания, необходимых для оснащения учебных кабинетов муниципальных общеобразовательных организаций за счет средств местного бюджета
	2020-2025 годы
	486000,00
	0,00
	288000,00
	198000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	33
	Основное мероприятие –Реализация перечня народных инициатив за счет средств областного бюджета
	2020-2025 годы
	1083395,82
	0,00
	22334,19
	1061061,63
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	34
	Основное мероприятие –Реализация перечня народных инициатив за счет средств местного бюджета
	2020-2025 годы
	69160,58
	0,00
	1425,81
	67734,77
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	35.
	Основное мероприятие- Приобретение средств обучения и воспитания, необходимых для оснащения  муниципальных общеобразовательных организаций в Иркутской области в целях создания в них условий для развития агробизнес-образования.
	2020-2025 годы
	309000,00
	0,00
	309000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	36.
	Софинансирование приобретение средств обучения и воспитания, необходимых для оснащения муниципальных общеобразовательных организаций в Иркутской области в целях создания в них условий для развития агробизнес-образования за счет средств местного бюджета.
	2020-2025 годы
	20700,00
	0,00
	20700,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, общеобразовательные учреждения

	37.
	Основное мероприятие- Реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования за счет средств федерального бюджета
	2022-2025 годы
	25079722,39
	0,00
	0,00
	25079722,39
	0,00
	0,00
	0,00
	Комитет ЖКХ, МОУ Захальская СОШ им.П.С.Лухнева

	38.
	Основное мероприятие- Реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования за счет средств областного бюджета
	2022-2025 годы
	15792677,61
	0,00
	0,00
	15792677,61
	0,00
	0,00
	0,00
	Комитет ЖКХ, МОУ Захальская СОШ им.П.С.Лухнева

	39.
	Основное мероприятие- Реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования за счет средств местного бюджета
	2022-2025 годы
	2608877,00
	0,00
	0,00
	2608877,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Комитет ЖКХ, МОУ Захальская СОШ им.П.С.Лухнева

	40.
	Основное мероприятие – Мероприятия по приобретению учебников и учебных пособий, учебно-мет одических материалов, необходимых для реализации образовательных программ муниципальных общеобразовательных организаций в Иркутской области.
	2022-2025 годы
	2349200,00
	0,00
	0,00
	2349200,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ Управление образования, общеобразовательные учреждения

	441.

	Основное мероприятие – Софинансирование мероприятий по приобретению учебников и учебных пособий, учебно-мет одических материалов, необходимых для реализации образовательных программ муниципальных общеобразовательных организаций за счет средств местного бюджета.
	2022-2025 годы
	150000,00
	0,00
	0,00
	150000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ Управление образования, общеобразовательные учреждения

	
	ИТОГО
	
	4674505010,96
	741734679,00
	880796696,30
	814871228,40
	755595632,74
	740753387,26
	740753387,26
	

	
	Поступления от приносящей доход деятельности
	2020-2025годы
	39020515,78
	5249638,78
	5266877,00
	7126000,00
	7126000,00
	7126000,00
	7126000,00
	

	
	ВСЕГО:
	
	4713525526,74
	746984317,78
	886063573,30
	821997228,40
	762721632,74
	747879387,26
	747879387,26
	


Программа реализуется за счет средств субсидий, субвенций из областного, районного бюджета и внебюджетных средств.

5. Механизм реализации


Реализация подпрограммы предполагает осуществление комплекса мер муниципального регулирования: правового и организационного характера, обеспечивающих достижение цели. 

Меры правового регулирования включают в себя: 

· разработку и принятие нормативно-правовых актов администрации МО «Эхирит-Булагатский район», направленных на создание необходимых условий и механизмов реализации подпрограммы; 

· разработку и принятие нормативно- правовых актов прямого действия, обеспечивающих комплекс организационных и финансовых мер по реализации подпрограммы.

· утверждение муниципальных заданий и перечня мероприятий, направленных на развитие учреждений дошкольного образования.   

Организационные меры включают комплекс последовательных и взаимосвязанных действий, направленных на координацию всех вовлеченных в реализацию подпрограммы субъектов: ведомств, структур, учреждений.

Контроль за исполнением мероприятий Подпрограммы осуществляет Муниципальное учреждение управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район».

Информация о ходе реализации подпрограммы предоставляется МУ управление образования МО «Эхирит-Булагатский район» не позднее 25 января, года следующего за отчетным или в течение текущего года по запросу контрольных органов или администрации района.

В ходе реализации подпрограммы может осуществляться корректировка выделяемых бюджетных средств с учетом уровня достижения результатов. 

Корректировка выделяемых бюджетных средств осуществляется в порядке, установленном для внесения изменений в бюджет муниципального образования на соответствующий финансовый год и плановый период.

6. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы
Учитывая продолжительный период реализации муниципальной подпрограммы, возможно возникновение рисков, связанных с социально-экономическими факторами, инфляций, дефицитом бюджетных средств, необходимых для реализации программных мероприятий, и другое, вследствие чего могут измениться запланированные сроки выполнения мероприятий подпрограмм, подвергнуться корректировке показателей достижения целей и решений задач подпрограмм, возрасти затраты на реализацию мероприятий подпрограмм.
	N п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	
	Значение целевого показателя

	
	
	
	до реализации программы
	в результате реализации программы
	
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1.
	Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам от общей численности выпускников общеобразовательных организаций.
	%
	0.9
	0.9
	0.9
	0.9
	0.9
	0.9
	0.9
	0.9

	2.
	Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших основной государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений.
	%
	0.6
	0.6
	0.6
	0.6
	0.6
	0.6
	0.6
	0.6

	3.
	Удельный вес численности детей в возрасте от 6 до 18 лет, охваченного начальным, основным и средним образованием, в общей численности населения в возрасте от 6 до 18 лет.
	%
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	4.
	Выполнение муниципального задания
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


7. Методика оценки эффективности муниципальной подпрограмм

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной подпрограммы проводится МУ управление образования в целях определения планируемого вклада результатов муниципальной подпрограммы в социально-экономическое развитие района. 

Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется в целях достижения оптимального соотношения связанных с ее реализацией затрат и достигаемых в ходе реализации результатов, а также обеспечения принципов бюджетной системы: результативности и эффективности использования бюджетных средств; прозрачности; достоверности бюджета; адресности и целевого характера бюджетных средств.

Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется отделом образования по годам в течение всего срока реализации муниципальной программы.

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной подпрограммы учитывает:

-степень достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом;

-степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов;

-степень реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом осуществляется на основании показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы. Показатель степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом рассчитывается по формуле (для каждого года реализации муниципальной подпрограммы):
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 - значение показателя степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом;

n - число показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной программы;
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 - соотношение фактического и планового значения k-го показателя (индикатора) достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы.
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, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени эффективности реализации муниципальной подпрограммы.

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов рассчитывается согласно формуле:
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где:
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 - запланированный объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной подпрограммы;
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 - фактический объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной подпрограммы.

Значение ЭИС, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени соответствия фактических затрат их запланированному уровню и эффективности использования бюджетных ресурсов.

Общая эффективность и результативность муниципальной подпрограммы определяется по формуле:

ПР =  ПДЦ общ * ЭИС (3),

Значения ПР, превышающие единицу, свидетельствуют о высокой эффективности и результативности муниципальной подпрограммы.
Приложение № 3
к муниципальной программе «Развитие образования МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 годы
1. Паспорт подпрограммы
«Повышение доступности и качества представления дополнительного образования в муниципальных учреждениях дополнительного образования МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.»

	Наименование субъекта бюджетного планирования
	Муниципальное учреждение управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район»

	Наименование подпрограммы
	Повышение доступности и качества представления дополнительного образования в муниципальных учреждениях дополнительного образования МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.

	Цели подпрограммы
	Повышение доступности и качества дополнительного образования в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район»

	Задачи подпрограммы
	1.Организация предоставления качественной муниципальной услуги по предоставлению дополнительного образования в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования.
2.Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ.

	Целевые показатели
	1. Выполнение муниципального задания.

2. Удельный вес численности детей в возрасте от 7 до 18 лет, охваченного дополнительным образованием, в общей численности населения в возрасте в возрасте от 7 до 18 лет.

3. Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования – не менее 15,3%

	Сроки реализации подпрограммы
	2020-2025 годы

	Перечень мероприятий подпрограммы
	1. Осуществление полномочий по вопросам местного значения по организации предоставления дополнительного образования.

2. Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей

3. Проведение мероприятий в муниципальных учреждениях дополнительного образования.

4. Материально-техническое оснащение муниципальных учреждений дополнительного образования.

5. Осуществление полномочий по вопросам организации предоставления  дополнительного образования в сфере культуры и искусства МУ ДО «Усть-Ордынская детская школа искусств».

	Объемы и источники финансирования (ФБ, ОБ и МБ)
	Финансирование подпрограммы составляет, всего 313 248 911,27 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 47 871 377,77 руб.

2. 2021 год: 53 764 057,50 руб.

3. 2022 год: 45 922 933,00 руб.

4. 2023 год: 49 331 633,00 руб.

5. 2024 год: 58 179 455,00 руб.
6. 2025 год: 58 179 455,00 руб.
В том числе, - из средств районного бюджета составляет 274 805 697,25 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 47 703 563,75 руб.

2. 2021 год: 44 092 257,50 руб.

3. 2022 год: 39 250 933,00 руб.

4. 2023 год: 42 659 633,00 руб.

5. 2024 год: 50 549 655,00 руб.
6. 2025 год: 50 549 655,00 руб.
- из средств областного бюджета составляет 35 946 100,00 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 0,00 руб.
2. 2021 год: 9 099 300,00 руб.

3. 2022 год: 6 232 800,00 руб.

4. 2023 год: 6 232 800,00 руб.

5. 2024 год: 7 190 600,00 руб.
6. 2025 год: 7 190 600,00 руб.

-  другие источники 2 497 114,02 руб., в т.ч.: 

1. 2020 год: 167 814,02 руб.   

2. 2021 год: 572500,00 руб.   

3. 2022 год: 439 200,00 руб.

4. 2023 год: 439 200,00 руб.

5. 2024 год: 439 200,00 руб.
6. 2025 год: 439 200,00 руб.
объемы финансовых средств, направляемых на реализацию подпрограммы из районного бюджета, ежегодно уточняются в соответствии с решениями о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	1. Выполнение муниципального задания -100%.

2. Удельный вес численности населения в возрасте от 7 до 18 лет, охваченного дополнительным образованием, в общей численности населения в возрасте в возрасте от 7 до 18 лет – 32%.
.3. Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования – не менее 15%


2. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения
На современном этапе развития общества система дополнительного образования для детей приобретает все большее значение в развитии всесторонне развитой личности, при подготовке квалифицированных кадров, в приобретении практических навыков социализации подрастающего поколения. В связи, с чем важной частью социальной политики является развитие дополнительного образования детей, в том числе развитие физической культуры и спорта.


Развитие системы дополнительного образования детей влияет на здоровье школьников, уровень их образованности и общей культуры, культуры толерантного взаимодействия с людьми и окружающей средой; способствует усилению общественной безопасности в силу влияния на снижение агрессивности и роста правонарушений в детской и подростковой среде, противодействию распространения в ней негативных явлений; сохранение бесплатности дополнительного образования детей, включение детей из социально неблагополучных семей, детей-инвалидов является средством их социальной защиты. Решение задач личностного и профессионального самоопределения школьников, организация работы с одаренными детьми способствуют обеспечению интеллектуального роста и повышению конкурентоспособности.

Стратегические направления развития образовательных организаций основываются на национальной образовательной инициативе «Наша новая школа», основные направления социально-экономического развития призваны обеспечить:

- повышение доступности качественного образования;

- удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина в сфере образования.

В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам от 3 сентября 2018 г. № 10, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район» реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая предоставление детям сертификатов дополнительного образования. С целью обеспечения использования сертификатов дополнительного образования администрация муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» руководствуется региональными Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район».

Затраты на содержание организаций являются долгосрочными инвестициями в будущее развитие Российского общества, Иркутской области и Эхирит-Булагатского района, его кадрового потенциала, профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, других асоциальных проявлений в детской и подростковой среде.

В последние годы в образовательных учреждениях дополнительного образования достигнуты заметные позитивные результаты:

- сохранение единого образовательного пространства путем обеспечения взаимодействия организаций с образовательными организациями всех типов и видов;

- разработка образовательных программ нового поколения, стимулирующих развитие инновационной деятельности, информационных технологий;

- сохранение и укрепление кадрового состава, повышение его профессионального уровня с учетом современных требований;

- укрепление материально-технической базы, ресурсного обеспечения соответствующих организаций.

Но вместе с тем остаётся ряд проблем, требующих решения программными методами:

- усиливающийся разрыв между содержанием образования, образовательными технологиями, структурой образовательной сферы, уровнем ее кадрового потенциала и задачами новой экономики на современном этапе (общая проблема российского образования);

- недостаточность и противоречивость имеющейся нормативной правовой базы, в том числе ведомственной, которая не в должной мере обеспечивает социальный статус системы дополнительного образования детей, не гарантирует ее сохранение и защиту, ограничивает возможности ее развития;

- ограничение доступа детей из малообеспеченных семей к качественному дополнительному образованию;

- недостаточность бюджетного финансирования и низкая инвестиционная привлекательность организаций дополнительного образования детей, что ведет к ее ресурсному «истощению». 

Одним из основных инструментов в области дополнительного образования детей в целях устранения указанных противоречий призвана стать данная Программа, направленная на формирование развитой системы образования в образовательных организациях дополнительного образования детей, обеспечивающей высокую доступность качественного образования и соответствие областной системы дополнительного образования детей требованиям инновационного развития экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина.

3. Цели и задачи подпрограммы

Целью подпрограммы является повышение доступности и качества дополнительного образования в муниципальном образовании «Эхирит-Булагатский район».

Для обеспечения реализации поставленной цели необходимо выполнение следующей задачи:
1.Организация предоставления качественной муниципальной услуги по предоставлению дополнительного образования в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования.
2. Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ.
Целевые показатели реализации подпрограммы были определены по следующим принципам:

- установленные значения достижимы за счет предусмотренных в подпрограмме ведомства объемов финансирования;

- обязательное наличие статистических данных для наблюдения за состоянием целевых индикаторов, либо возможность применения иных способов сбора информации для получения достоверных фактических значений достижения поставленных результатов.

При выборе целевых индикаторов учитывалась их объективность, достижимость, доступность получения фактических значений индикаторов.

Основными целевыми показателями реализации подпрограммы является: 


1. Выполнение муниципального задания.


2. Удельный вес численности населения в возрасте от 7 до 18 лет, охваченного дополнительным образованием, в общей численности населения в возрасте в возрасте от 7 до 18 лет.
3. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования

Срок реализации подпрограммы 2020-2025 годы. 

Условия досрочного прекращения подпрограммы не предполагается.
3. Перечень мероприятий подпрограмм

В соответствии с задачей подпрограммы в течение срока ее реализации предполагается осуществлять следующие основные мероприятия:
	N п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Участники подпрограммы

	
	
	
	всего
	
	в том числе по годам:
	

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1.
	Основное мероприятие- Осуществление полномочий по вопросам местного значения по организации предоставления дополнительного образования детей

	2020-2025 годы
	87550206,23

	22672564,23


	12251424,00


	10713459,00


	13970759,00


	13971000,00


	13971000,00


	МУ управление образования, МОУ ДДТ, МОУ ДЮСШ

	2.
	Основное мероприятие – Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей

	2020-2025 годы
	83109373,40

	2999932,90


	16976202,50


	14594319,00


	12253119,00


	18142900,00


	18142900,00


	МУ управление образования, МОУ ДДТ, МОУ ДЮСШ

	3.
	Основное мероприятие-Проведение мероприятий в муниципальных учреждениях дополнительного образования
	2020-2025 годы
	1290665,00
	58665,00


	102000,00
	282500,00
	282500,00
	282500,00 
	282500,00 
	МОУ ДДТ, МОУ ДЮСШ

	4.
	Основное мероприятие – Материально-техническое оснащение муниципальных учреждений дополнительного образования
	2020-2025 годы
	194921,00
	194921,00
	0 ,00
	0,00 
	0,00
	0,00 
	0,00 
	МОУ ДДТ, МОУ ДЮСШ

	5.
	Основное мероприятие-Осуществление полномочий по вопросам организации предоставления дополнительного образования в сфере культуры и искусства МУ ДО «Усть-Ордынская детская школа искусств»
	2020-2025 годы
	102660531,62
	21777480,62
	14762631,00
	13660655,00
	16153255,00
	18153255,00
	18153255,00
	МОУ ДШИ

	6.
	Основное мероприятие  - Обеспечение выплаты заработной платы и начислений на нее за счет субсидии из областного бюджета
	2020-2025 годы
	35946100,00
	0,00
	9099300,00
	6232800,00
	6232800,00
	7190600,00
	7190600,00
	МОУ ДШИ

	
	ИТОГО
	
	310751797,25
	47703563,75
	53191557,50
	45483733,00
	48892433,00
	57740255,00
	57740255,00
	

	
	Поступления от приносящей доход деятельности
	2020-2025 годы
	2497114,02
	167814,02
	572500,00
	439200,00
	439200,00
	439200,00
	439200,00
	Учреждения дополнительного образования

	
	ВСЕГО:
	
	313248911,27
	47871377,77
	53764057,50
	45922933,00
	49331633,00
	58179455,00
	58179455,00
	


Программа реализуется за счет средств субсидий, субвенций из областного, районного бюджета и внебюджетных средств.

4. Механизм реализации

Реализация подпрограммы предполагает осуществление комплекса мер муниципального регулирования: правового и организационного характера, обеспечивающих достижение цели. 

Меры правового регулирования включают в себя: 

· разработку и принятие нормативно-правовых актов, направленных на создание необходимых условий и механизмов реализации подпрограммы; 

· разработку и принятие нормативно – правовых актов прямого действия, обеспечивающих комплекс организационных и финансовых мер по реализации подпрограммы.

· утверждение муниципальных заданий и перечня мероприятий, направленных на развитие учреждений дополнительного образования.   

Организационные меры включают комплекс последовательных и взаимосвязанных действий, направленных на координацию всех вовлеченных в реализацию подпрограммы субъектов: ведомств, структур, учреждений.

Контроль за исполнением мероприятий Подпрограммы осуществляет Муниципальное учреждение управление образования администрации муниципального образования «Эхирит-Булагатский район».

Информация о ходе реализации подпрограммы предоставляется МУ управление образования МО «Эхирит-Булагатский район» не позднее 25 января, года следующего за отчетным или в течение текущего года по запросу контрольных органов или администрации района.

В ходе реализации подпрограммы может осуществляться корректировка выделяемых бюджетных средств с учетом уровня достижения результатов. 

Корректировка выделяемых бюджетных средств осуществляется в порядке, установленном для внесения изменений в бюджет муниципального образования на соответствующий финансовый год и плановый период.

6. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы
	N п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	
	Значение целевого показателя

	
	
	
	до реализации программы
	в результате реализации программы
	
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1.
	Выполнение муниципального задания


	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Удельный вес численности населения в возрасте от 7 до 18 лет, охваченного дополнительным образованием, в общей численности населения в возрасте в возрасте от 7 до 18 лет


	%
	29.5
	32
	32
	32
	30.5
	32
	32
	32

	3
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования
	%
	0
	25
	15
	25
	25
	25
	25
	25


7. Методика оценки эффективности муниципальной подпрограмм

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной подпрограммы проводится МУ управление образования в целях определения планируемого вклада результатов муниципальной подпрограммы в социально-экономическое развитие района. 

Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется в целях достижения оптимального соотношения связанных с ее реализацией затрат и достигаемых в ходе реализации результатов, а также обеспечения принципов бюджетной системы: результативности и эффективности использования бюджетных средств; прозрачности; достоверности бюджета; адресности и целевого характера бюджетных средств.

Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется отделом образования по годам в течение всего срока реализации муниципальной программы.

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной подпрограммы учитывает:

-степень достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом;

-степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов;

-степень реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом осуществляется на основании показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы. Показатель степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом рассчитывается по формуле (для каждого года реализации муниципальной подпрограммы):
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 - значение показателя степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом;

n – число показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной программы;
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 - соотношение фактического и планового значения k-го показателя (индикатора) достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы.
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, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени эффективности реализации муниципальной подпрограммы.

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов рассчитывается согласно формуле:
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где:

· - запланированный объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной подпрограммы;

· [image: image28.wmf]Ф

З

 - фактический объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной подпрограммы.

Значение ЭИС, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени соответствия фактических затрат их запланированному уровню и эффективности использования бюджетных ресурсов.

Общая эффективность и результативность муниципальной подпрограммы определяется по формуле:

ПР =  ПДЦ общ * ЭИС (3),

Значения ПР, превышающие единицу, свидетельствуют о высокой эффективности и результативности муниципальной подпрограммы.

Целевой показатель подпрограммы «доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования»:

«Характеризует степень внедрения механизма персонифицированного финансирования и доступность дополнительного образования.

Определяется отношением числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования, к общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета.

Рассчитывается по формуле:

С=Ч_серт/Ч_всего, где:

С – доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования;

Ч_серт – общая численность детей, использующих сертификаты дополнительного образования.

Ч_всего – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета.»
Приложение № 4
к муниципальной программе «Развитие образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 годы

1. Паспорт подпрограммы
«Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 годы»
	Наименование субъекта бюджетного планирования
	Муниципальное учреждение управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район»

	Наименование подпрограммы
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 годы

	Цели подпрограммы
	Создание условий для сохранения здоровья и развития детей и подростков в летний период, обеспечение их максимальной занятостью.

	Задачи подпрограммы
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время

	Целевые показатели
	Удельный вес численности детей в возрасте от 7 до 14 лет, охваченного летним оздоровлением, в общей численности детей в возрасте от 7 до 14 лет

	Сроки реализации подпрограммы
	2020-2025 годы

	Перечень мероприятий подпрограммы
	1. Организация оздоровления и отдыха детей и подростков за счет средств районного бюджета;

2. Организация оздоровления и отдыха детей и подростков за счет средств областного бюджета;

3. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет.

4. Укрепление материально-технической базы учреждений, оказывающих услуги по организации отдыха и оздоровления детей.

	Объемы и источники финансирования (ФБ, ОБ и МБ)
	Финансирование подпрограммы составляет, всего 33 210 344,72 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 224 828,00 руб.

2. 2021 год: 6 023 050,72 руб.

3. 2022 год: 9 505 646,00 руб.

4. 2023 год: 5 818 940,00 руб.

5. 2024 год: 5 818 940,00 руб.
6. 2025 год: 5 818 940,00 руб.
Финансирование подпрограммы из средств районного бюджета составляет 3 363 262,72 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 224 828,00 руб.

2. 2021 год: 460 440,72 руб.

3. 2022 год: 935 894,00 руб.

4. 2023 год: 580 700,00 руб.
5. 2024 год: 580 700,00 руб.
6. 2025 год: 580 700,00 руб.
- из средств областного бюджета составляет 18 549 212,00 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 0,00 руб.
2. 2021 год: 3 227 300,00 руб.

3. 2022 год: 6 329 112,00 руб.

4. 2023 год: 2 997 600,00 руб.

5. 2024 год: 2 997 600,00 руб. 
6. 2025 год: 2 997 600,00 руб.
-  другие источники 11 297 870,00 руб., в т.ч.: 

1. 2020 год: 0,00 руб.   

2. 2021 год: 2 335 310,00 руб.   

3. 2022 год: 2 240 640,00 руб.

4. 2023 год: 2 240 640,00 руб.

5. 2024 год: 2 240 640,00 руб.
6. 2025 год: 2 240 640,00 руб.
объемы финансовых средств, направляемых на реализацию подпрограммы из районного бюджета, ежегодно уточняются в соответствии с решениями о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Удельный вес численности детей в возрасте от 7 до 14 лет, охваченного летним оздоровлением, в общей численности детей в возрасте от 7 до 14 лет – 75%.


2. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения

Организация отдыха и оздоровления детей является одной из составляющих государственной социальной политики в отношении семьи и детей. Сохранение и укрепление здоровья детей – это стратегическая задача, а детский отдых является возможностью полноценного укрепления здоровья. Проведение детской оздоровительной кампании, нацеленной на укрепление здоровья несовершеннолетних, организацию их досуга, является важным направлением социальной политики и, на решение которой должны быть ориентированы организаторы детского отдыха. 

Принятие подпрограммы позволит улучшить качество предоставляемых услуг, организовать безопасный отдых детей. Реализация оздоровительных мероприятий подпрограммы позволит снизить количество детей, состоящих на учете в учреждениях здравоохранения и в подразделениях по делам несовершеннолетних, улучшить условия проживания детей в стационарном загородном детском оздоровительном лагере в соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических правил, а также увеличить показатели оздоровительного эффекта в районе.

Анализ ситуации в летних оздоровительных учреждениях позволил выявить основные проблемы, возникающие при проведении летних оздоровительных кампаний. Особенно актуальными остаются вопросы, связанные с материально-технической базой лагерей: 

· ветхость корпусов, без отопительных систем, функционирование только в летний период, нет возможности организовать отдых детей в каникулярное время в холодный период года; 

· ненадлежащее санитарно-гигиеническое состояние пищеблоков, их неоснащенность современным технологическим оборудованием: отсутствие полного набора производственных цехов, недостаточная оснащенность холодильным и технологическим оборудованием, кухонным инвентарем;

· отсутствие отопления в основных функциональных помещениях; 

· отсутствие базы для организации оздоровительных процедур.

Решение существующих проблем по материально-технической базе возможно через реализацию подпрограммы, направленной, в числе прочего, на улучшение материально-технической базы детских оздоровительных учреждений.

Основными проблемами системы отдыха и оздоровления остаются:

· несоответствие материально-технической базы оздоровительных лагерей современным требованиям санитарно-эпидемиологической безопасности по организации отдыха и оздоровления детей;

· нехватка квалифицированных специалистов по вопросам организации детского отдыха и оздоровления.

Стратегия подпрограммы заключается в обеспечении формирования целостной, непрерывной, развивающей системы организации отдыха и оздоровления детей и подростков, которая будет гарантировать каждому ребенку полноценный и безопасный отдых и оздоровление, способствовать развитию творческого потенциала, формированию здорового образа жизни и укреплению здоровья детей, а также предупреждению безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.

2. Цели и задачи подпрограммы

Цель подпрограммы - –оздание условий для сохранения здоровья и развития детей и подростков в летний период, обеспечение их максимальной занятостью.  

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

Организация отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярное время.

4. Перечень мероприятий 
	N п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Участники подпрограммы

	
	
	
	всего
	
	в том числе по годам:
	

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет

	2020-2025 годы
	2076076,72
	224828,00
	254340,72
	531908,00
	355000,00
	355000,00
	355000,00
	МУ управление образования, образовательные учреждения

	2.
	Организация отдыха и оздоровления детей за счет средств областного бюджета (оплата стоимости набора продуктов питания в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных органами местного самоуправления)
	2020-2025 годы
	16788500,00
	0,00
	3227300,00
	4568400,00
	2997600,00
	2997600,00
	2997600,00
	МУ управление образования, образовательные учреждения

	3.
	Софинансирование оплаты стоимости набора продуктов питания в лагерях с дневным пребыванием детей, за счет средств местного бюджета
	2020-2025 годы
	1174800,00
	0,00
	206100,00
	291600,00
	225700,00
	225700,00
	225700,00
	МУ управление образования, образовательные учреждения

	4.
	Основное мероприятие- Укрепление материально-технической базы учреждений, оказывающих услуги по организации отдыха и оздоровления детей за счет средств областного бюджета.


	2022-2025 годы
	1760712,00
	0,00
	0,00
	1760712,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, МОУ Усть-Ордынская СОШ №2 им. И.В.Балдынова (структурное подразделение «Баяр»)

	5.
	Основное мероприятие- Укрепление материально-технической базы учреждений, оказывающих услуги по организации отдыха и оздоровления детей за счет средств местного бюджета.

	2022-2025 годы
	112386,00
	0,00
	0,00
	112386,00
	0,00
	0,00
	0,00
	МУ управление образования, МОУ Усть-Ордынская СОШ №2 им. И.В.Балдынова (структурное подразделение «Баяр»)

	
	ИТОГО:
	
	21912474,72
	224828,00
	3687740,72


	7265006,00
	3578300,00
	3578300,00
	3578300,00
	

	
	Поступления от приносящей доход деятельности
	2020-2025 годы
	11297870,00
	0,00
	2335310,00
	2240640,00
	2240640,00
	2240640,00
	2240640,00
	МУ управление образования, образовательные учреждения

	
	ВСЕГО:
	
	33210344,72
	224828,00
	6023050,72
	9505646,00
	5818940,00
	5818940,00
	5818940,00
	


Перечень мероприятий Подпрограммы предусматривает решение конкретных задач, взаимосвязанных и скоординированных по финансовым ресурсам, исполнителям и срокам исполнения.

5. Механизм реализации


Реализация подпрограммы предполагает осуществление комплекса мер муниципального регулирования: правового и организационного характера, обеспечивающих достижение цели. 

Меры правового регулирования включают в себя: 

· разработку и принятие нормативно-правовых актов, направленных на создание необходимых условий и механизмов реализации подпрограммы; 

· разработку и принятие нормативно - правовых актов прямого действия, обеспечивающих комплекс организационных и финансовых мер по реализации подпрограммы.

· утверждение муниципальных заданий и перечня мероприятий, направленных на развитие учреждений оздоровления и отдыха.   

Организационные меры включают комплекс последовательных и взаимосвязанных действий, направленных на координацию всех вовлеченных в реализацию подпрограммы субъектов: ведомств, структур, учреждений.

Контроль за исполнением мероприятий Подпрограммы осуществляет Муниципальное учреждение управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район».

Информация о ходе реализации подпрограммы предоставляется МУ управление образования МО «Эхирит-Булагатский район» не позднее 25 января, года следующего за отчетным или в течение текущего года по запросу контрольных органов или администрации района.

Отчет должен содержать:

 - сведения о результативности подпрограммы, оценке степени выполнения задач за отчетный год;

- сведения об эффективности использования средств за отчетный период;

- информацию о выполнении программных мероприятий, сведения о причинах невыполнения или несвоевременного выполнения мероприятий (если таковые имеются) и мерах, принимаемых по устранению выявленных отклонений при реализации подпрограммы;

- сведения о достижении целевых показателей Подпрограммы.

6. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы

	N п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	
	Значение целевого показателя

	
	
	
	до реализации программы
	в результате реализации программы
	
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1.
	Удельный вес численности детей в возрасте от 7 до 14 лет, охваченного летним оздоровлением, в общей численности
	%
	75
	75
	75
	75
	75
	75
	75
	75


7. Методика оценки эффективности муниципальной подпрограмм

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной подпрограммы проводится МУ управление образования в целях определения планируемого вклада результатов муниципальной подпрограммы в социально-экономическое развитие района. 

Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется в целях достижения оптимального соотношения связанных с ее реализацией затрат и достигаемых в ходе реализации результатов, а также обеспечения принципов бюджетной системы: результативности и эффективности использования бюджетных средств; прозрачности; достоверности бюджета; адресности и целевого характера бюджетных средств.

Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется отделом образования по годам в течение всего срока реализации муниципальной программы.

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной подпрограммы учитывает:

-степень достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом;

-степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов;

-степень реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом осуществляется на основании показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы. Показатель степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом рассчитывается по формуле (для каждого года реализации муниципальной подпрограммы):
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 - значение показателя степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом;

n - число показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной программы;
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 - соотношение фактического и планового значения k-го показателя (индикатора) достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы.

Значение [image: image32.wmf]Общ.
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, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени эффективности реализации муниципальной подпрограммы.

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов рассчитывается согласно формуле:
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 - запланированный объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной подпрограммы;
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 - фактический объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной подпрограммы.

Значение ЭИС, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени соответствия фактических затрат их запланированному уровню и эффективности использования бюджетных ресурсов.

Общая эффективность и результативность муниципальной подпрограммы определяется по формуле:

ПР =  ПДЦ общ * ЭИС (3),

Значения ПР, превышающие единицу, свидетельствуют о высокой эффективности и результативности муниципальной подпрограммы.
Приложение №  5
к муниципальной программе «Развитие образования  МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 годы
1. Паспорт подпрограммы
 «Обеспечение деятельности МУ Управление образования МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.»

	Наименование субъекта бюджетного планирования
	Муниципальное учреждение управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район»

	Наименование подпрограммы
	Обеспечение деятельности МУ управление образования МО «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 гг.

	Цели подпрограммы
	Повышение эффективности управления образовательными учреждениями

	Задачи подпрограммы
	Организация деятельности аппарата управления обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управление отраслью

	Целевые показатели
	Доля освоенных средств, выделенных на реализацию подпрограмм, ВЦП, администратором которых является МУ управление образования МО «Эхирит-Булагатский район»

	Сроки реализации подпрограммы
	2020-2025 годы

	Перечень мероприятий подпрограммы
	1. Обеспечение деятельности МУ управление образования.
2.  Материально-техническое оснащение МУ управление образования.
3. Повышение квалификации, переподготовка персонала.

	Объемы и источники финансирования (ФБ, ОБ и МБ)
	Финансирование подпрограммы составляет, всего 124 845 176,00 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 21 092 086,00 руб.

2. 2021 год: 23 384 089,00 руб.

3. 2022 год: 18 698 016,00 руб.

4. 2023 год: 20 556 995,00 руб.

5. 2024 год: 20 556 995,00 руб.
6. 2025 год: 20 556 995,00 руб.
Финансирование подпрограммы из средств районного бюджета составляет 102 927 928,00 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 21 092 086,00 руб.

2. 2021 год: 23 384 089,00 руб.

3. 2022 год: 13 218 704,00 руб.

4. 2023 год: 15 077 683,00 руб.

5. 2024 год: 15 077 683,00 руб.
6. 2025 год: 15 077 683,00 руб.
- из средств областного бюджета составляет 21 917 248,00 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 0,00 руб.

2. 2021 год: 0,00 руб.

3. 2022 год: 5 479 312,00 руб.

4. 2023 год: 5 479 312,00 руб.

5. 2024 год: 5 479 312,00 руб. 
6. 2025 год: 5 479 312,00 руб.

объемы финансовых средств, направляемых на реализацию подпрограммы из областного, районного бюджетов, ежегодно уточняются в соответствии с решениями об областном и  местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Доля освоенных средств, выделенных на реализацию подпрограмм администратором которых является МУ управление образования МО «Эхирит-Булагатский район» - 100%.


2. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения 

Муниципальное учреждение управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» проводит на территории муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» государственную политику в сфере образования. Муниципальное учреждение управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации "Об образовании", иными законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Законами Иркутской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора и Правительства Иркутской области, постановлениями и распоряжениями мэра, администрации муниципального образования «Эхирит-Булагатский район», Положения об МУ управление образования.
К задачам МУ Управление образования относятся: 

-Осуществление единой государственной политики в области дошкольного, общего, дополнительного образования с учетом национальных, социально-экономических, экономических, культурных, демографических и других особенностей. Обеспечение конституционных прав граждан на образование; 

- Обеспечение выполнения региональной, муниципальной программы развития образования; 
-Создание условий для обеспечения непрерывности и преемственности процесса обучения и воспитания в муниципальных учреждениях дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, дополнительного образования детей;

 -Совершенствование подходов к финансовому и материальному обеспечению системы образования муниципального образования путем введения нормативного финансирования, оптимизации расходов бюджетных ассигнований, привлечения внебюджетных источников.  Сохранение и развитие материально-технической базы образовательных учреждений района;  
-Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации; 
-Организация предоставления дополнительного образования детям (за исключением предоставления дополнительного образования детям в учреждениях регионального значения) и общедоступного бесплатного дошкольного образования; 

-Исполнение функций главного распорядителя бюджетных средств налагает обязательства по организации эффективного финансового менеджмента.
Материально-техническая база МУ управление образования на сегодня недостаточна, требует усовершенствования.

3. Цели и задачи подпрограммы

Целью подпрограммы является Повышение эффективности управления образовательными учреждениями.

Для обеспечения реализации поставленной цели необходимо выполнение следующей задачи:
Организация деятельности аппарата управления, обеспечивающего деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управление отраслью.

Целевые показатели реализации подпрограммы были определены по следующим принципам:

- установленные значения достижимы за счет предусмотренных в подпрограмме ведомства объемов финансирования;

- обязательное наличие статистических данных для наблюдения за состоянием целевых индикаторов, либо возможность применения иных способов сбора информации для получения достоверных фактических значений достижения поставленных результатов.

При выборе целевых индикаторов учитывалась их объективность, достижимость, доступность получения фактических значений индикаторов.

Основными целевыми показателями реализации подпрограммы является:

Доля освоенных средств, выделенных на реализацию подпрограмм, ВЦП, администратором которых является МУ управление образования МО «Эхирит-Булагатский район».

Срок реализации подпрограммы 2020-2025 годы. 

Условия досрочного прекращения подпрограммы не предполагается.

4. Перечень мероприятий подпрограмм

В соответствии с задачей подпрограммы в течение срока ее реализации предполагается осуществлять следующие основные мероприятия:
Программа реализуется за счет средств районного бюджета.

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Участники подпрограммы

	
	
	
	всего
	
	в том числе по годам:
	

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1.
	Основное мероприятие - Обеспечение деятельности МУ управление образования
	2020-2025 годы
	101466828,00
	20921986,00
	23208089,00
	12958704,00
	14792683,00
	14792683,00
	14792683,00
	МУ управление образования



	2.
	Основное мероприятие - Повышение квалификации, переподготовка персонала
	2020-2025 годы
	385000,00
	10000,00
	0,00
	75000,00
	100000,00
	100000,00
	100000,00
	

	3.
	Основное мероприятие - Проведение мероприятий в сфере образования в МО "Эхирит-Булагатский район"
	2020-2025 годы
	1076100,00
	160100,00
	176000,00
	185000,00
	185000,00
	185000,00
	185000,00
	

	4.
	Основное мероприятие – Обеспечение выплаты заработной платы и начислений на нее субсидий из областного бюджета.
	20020-2025 годы
	21917248,00
	0,00
	0,00
	5479312,00
	5479312,00
	5479312,00
	5479312,00
	

	
	ИТОГО
	
	124845176,00
	21092086,00
	23384089,00
	18698016,00
	20556995,00
	20556995,00
	20556995,00
	


5. Механизм реализации


Реализация подпрограммы предполагает осуществление комплекса мер муниципального регулирования: правового и организационного характера, обеспечивающих достижение цели. 

Меры правового регулирования включают в себя: 

· разработку и принятие нормативно-правовых актов администрации ОРМО, направленных на создание необходимых условий и механизмов реализации подпрограммы; 

· разработку и принятие нормативно- правовых актов прямого действия, обеспечивающих комплекс организационных и финансовых мер по реализации подпрограммы.

· утверждение муниципальных заданий и перечня мероприятий, направленных на развитие учреждений образования.   

Организационные меры включают комплекс последовательных и взаимосвязанных действий, направленных на координацию всех вовлеченных в реализацию подпрограммы субъектов: ведомств, структур, учреждений.

Контроль за исполнением мероприятий Подпрограммы осуществляет Муниципальное учреждение управление образования администрации муниципального образования «Эхирит-Булагатский район».

Информация о ходе реализации подпрограммы предоставляется МУ Управление образования МО «Эхирит-Булагатский район» не позднее 25 января, года следующего за отчетным или в течение текущего года по запросу контрольных органов или администрации района.

В ходе реализации подпрограммы может осуществляться корректировка выделяемых бюджетных средств с учетом уровня достижения результатов. 

Корректировка выделяемых бюджетных средств осуществляется в порядке, установленном для внесения изменений в бюджет муниципального образования на соответствующий финансовый год и плановый период.
6. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы
Учитывая продолжительный период реализации муниципальной подпрограммы, возможно возникновение рисков, связанных с социально-экономическими факторами, инфляций, дефицитом бюджетных средств, необходимых для реализации программных мероприятий, и другое, вследствие чего могут измениться запланированные сроки выполнения мероприятий подпрограмм, подвергнуться корректировке показателей достижения целей и решений задач подпрограмм, возрасти затраты на реализацию мероприятий подпрограмм.
	N п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя


	
	
	
	до реализации программы
	в результате реализации программы

	в том числе по годам:


	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	1.
	Доля освоенных средств, выделенных на реализацию подпрограмм, ВЦП, администратором которых является МУ Управление образования МО «Эхирит-Булагатский район»

	%
	99.4
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


7. Методика оценки эффективности муниципальной подпрограмм

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной подпрограммы проводится МУ управление образования в целях определения планируемого вклада результатов муниципальной подпрограммы в социально-экономическое развитие района. 

Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется в целях достижения оптимального соотношения связанных с ее реализацией затрат и достигаемых в ходе реализации результатов, а также обеспечения принципов бюджетной системы: результативности и эффективности использования бюджетных средств; прозрачности; достоверности бюджета; адресности и целевого характера бюджетных средств.

Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется отделом образования по годам в течение всего срока реализации муниципальной программы.

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной подпрограммы учитывает:

-степень достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом;

-степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов;

-степень реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом осуществляется на основании показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы. Показатель степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом рассчитывается по формуле (для каждого года реализации муниципальной подпрограммы):
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 - значение показателя степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом;

n - число показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной программы;
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 - соотношение фактического и планового значения k-го показателя (индикатора) достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы.
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, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени эффективности реализации муниципальной подпрограммы.

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов рассчитывается согласно формуле:
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где:
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 - запланированный объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной подпрограммы;
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 - фактический объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной подпрограммы.

Значение ЭИС, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени соответствия фактических затрат их запланированному уровню и эффективности использования бюджетных ресурсов.

Общая эффективность и результативность муниципальной подпрограммы определяется по формуле:

ПР =  ПДЦ общ * ЭИС (3),

Значения ПР, превышающие единицу, свидетельствуют о высокой эффективности и результативности муниципальной подпрограммы.

Приложение № 6
к муниципальной программе «Развитие образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» на 2020-2025 годы

1. Паспорт подпрограммы 
"Поддержка студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального образования по целевым договорам от муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" по профильному направлению "Образование", и поддержка молодых специалистов в возрасте до 35 лет, получивших высшее образование по профильному направлению «Образование» с целью их трудоустройства впервые на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" на 2022 - 2025 годы"
	
	

	Наименование субъекта бюджетного планирования
	Муниципальное учреждение Управление образования муниципального образования «Эхирит-Булагатский район». 

	Наименование подпрограммы
	"Поддержка студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального образования по целевым договорам от муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" по профильному направлению "Образование", и поддержка молодых специалистов в возрасте до 35 лет,  получивших высшее образование по профильному направлению «Образование» с целью их трудоустройства впервые на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" на 2022 - 2025 годы"

	Цель подпрограммы (подпрограммы, ВЦП)
	"Поддержка студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального  образования и поддержка молодых специалистов в возрасте до 35 лет,  получивших высшее образование по профильному направлению «Образование» с целью их трудоустройства впервые на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" на 2022 - 2025 годы"

	Задачи подпрограммы

(подпрограммы, ВЦП)
	- создание условий социальной поддержки студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального образования по целевым договорам от муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" по профильному направлению "Образование";

- содействие в  привлечении молодых специалистов в возрасте до 35 лет, получивших высшее образование по профильному направлению «Образование» для работы в системе образовательных организаций впервые на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район",  упреждение прогнозируемого дефицита педагогов и обеспечение квалифицированными кадрами в образовательных организациях района.

	Целевые показатели
	-количество студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального образования по целевым договорам от муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" по профильному направлению "Образование";

-увеличение численности молодых специалистов в возрасте до 35 лет, получивших высшее образование по профильному направлению «Образование» на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" и обеспечение образовательных организаций района квалифицированными кадрами.  

	Сроки реализации программы
	2022 - 2025 гг.

	Перечень мероприятий подпрограмм и ВЦП
	-единовременная выплата (подъемные) педагогическим работникам, переезжающим в сельские населенные пункты района; - поддержка отдельных категорий студентов в целях привлечения их для дальнейшей работы в муниципальных образовательных организациях, расположенных на территории Эхирит-Булагатского района; 

	Объемы и источники финансирования (ФБ, ОБ и МБ)
	Финансирование подпрограммы из средств районного бюджета составляет, всего 1 474 000,00 руб., в т.ч.:

1. 2020 год: 0,00 руб.

2. 2021 год: 0,00 руб.

3. 2022 год: 332 000,00 руб.

4. 2023 год: 338 000,00 руб.

5. 2024 год: 402 000,00 руб. 
6. 2025 год: 402 000,00 руб.
объемы финансовых средств, направляемых на реализацию подпрограммы из районного бюджета, ежегодно уточняются в соответствии с решениями о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	Увеличение численности молодых специалистов в возрасте до 35 лет, получивших высшее образование по профильному направлению «Образование» на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" и обеспечение образовательных организаций района квалифицированными кадрами.  


2. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения МП 

В системе образования функционируют 50 образовательных организаций, из них 18 СОШ, 2 ВСОШ, 2 ООШ, 2 НОШ, 4 НШДС,  19 МДОУ,  1 ДДТ, 1 ДЮСШ, 1 МОУ ДОЛ.  В общеобразовательных организациях трудятся 586 педагогических работников из них 525 учителей обеспечивают учебно-воспитательный процесс.

В образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного образования 168 педагогических работника.

В 2019 году на работу в качестве педагогических работников были трудоустроены 4 молодых специалиста после окончания высших и средних учебных заведений. 

В 2020 году были трудоустроены 6 молодых специалистов.
            На 01 февраля 2020 года по Эхирит-Булагатскому району было 14 вакантных мест на замещение должности педагогического  работника.

В педагогическом сообществе района, усматривается тенденция к увеличению доли пожилых людей к общей численности педагогических работников. Что в конечном итоге может привести к дефициту кадрового состава педагогов, если в настоящее время не принять меры упреждающего характера.  

Так на 2020- 2021 учебный год педагогических работников в возрасте от 65 и более лет-  49 человек, что составляет 8.9% от общего числа работников.

В возрасте от 60 до 64 лет –  74 педагогических работника, что составляет 14,0%.  Таким образом, общее количество педагогических работников района пенсионного возраста составляет 22,9% или 123 работника. 

Так количество педагогических работников пенсионного возраста по специальностям составляет:

1. Учитель начальных классов -30 работников;

2. Учитель русского языка и литературы- 18 работников;

3. Учитель физики- 8 работников;

4. Учитель математики- 16 работников;

5. Учитель химии- 7 работников;

6. Учитель английского языка- 9 работников; 

Исходя из изложенных данных, минимальный прогноз наличия вакантных мест ежегодно может составлять от 5 до 7 человек. 
             Особое значение при данных обстоятельствах приобретает целевое обучение студентов- выпускников сельских отдаленных школ, с целью привлечения их после окончания ВУЗа для работы в родной школе. Для повышения качества образования и внедрения новых современных технологий в учебно-воспитательный процесс необходим приток молодых специалистов. 

3. Цели и задачи программы

3.1 Целью Программы является:
- поддержка студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального образования и поддержка молодых специалистов в возрасте до 35 лет,  получивших высшее образование по профильному направлению «Образование» с целью их трудоустройства впервые на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" на 2022 - 2024 годы"

3.2. Задачами Программы является:

- создание условий социальной поддержки студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального образования по целевым договорам от муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" по профильному направлению "Образование";

- содействие привлечения молодых специалистов в возрасте до 35 лет, получивших высшее образование по профильному направлению «Образование» для работы в системе образовательных организаций впервые на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район», упреждение прогнозируемого дефицита педагогов и обеспечение квалифицированными кадрами в образовательных организациях района.

3.3. Требования, предъявляемые к целям программы:

- Специфичность программы соответствует целям деятельности субъекта бюджетного планирования МО «Эхирит-Булагатский район» по направлению Развитие образования и соответствует среднесрочным приоритетам развития Эхирит-Булагатского района, предполагает эффективное решение проблем в отнесенной к компетенции субъекта бюджетного планирования сфере деятельности.

 - достижимость указанных целей определяется финансовой заинтересованностью в материальной поддержке в ходе обучения студента, оказания помощи при прохождении учебной практики, гарантированном условии предоставлении рабочего места по окончании учреждений высшего образования.  

- Измеримость. Долговременный анализ в кадровой потребности педагогических работников района рассмотренный в п. 2 Паспорта, позволяет рассматривать возможность оценки достижения цели в планируемых сроках реализации программы. 

Сопровождение Студентов на различных этапах работы администрации муниципального образования "Эхирит-Булагатский  район" по данному направлению:
- подготовительный этап - формирование профессионально ориентированных абитуриентов для учреждений, реализующих образовательные программы педагогического профиля;   формирование сведений о муниципальной потребности в педагогических кадрах; 

- этап договорной кампании - участие совместно с высшими, средне профессиональными учебными заведениями,  в подготовке предложений по квоте целевого приема, заключение с высшими, средне профессиональными учебными заведениями договоров о целевом приеме и договоров с выпускниками образовательных организаций о целевом обучении;
- этап обучения Студентов - исполнения существенных условий договора об обучении: оказание мер социальной поддержки, предоставляемых Студентам в период обучения; организация совместно с высшими, средне профессиональными учебными заведениями  учебной, производственной и преддипломной практики Студента.
- этап трудоустройства молодого специалиста в возрасте до 35 лет - исполнения условий договора- предоставление единовременной выплаты при трудоустройстве впервые выпускника в организациях муниципального образования "Эхирит-Булагатский район".

Обоснование сроков  решения задач и реализации муниципальной программы:
         Программа рассчитана на весь учебный период Студента, и начальный период трудовой  деятельности молодого специалиста в возрасте до 35 лет в образовательной организации района. С выпускниками общеобразовательных организаций муниципального образования "Эхирит-Булагатский район", желающих поступать по целевому набору в высшие, средне профессиональные педагогические учебные заведения заключается договор с Администрацией муниципального образования "Эхирит-Булагатский район". Выпускник общеобразовательной организации МО"Эхирит-Булагатский район" обязуется освоить образовательную программу по определенной направленности, успешно пройти государственную итоговую аттестацию по указанной образовательной программе и заключить трудовой договор (контракт) с организацией, подведомственной администрации муниципального образования " Эхирит-Булагатский район", а Администрация муниципального образования "Эхирит-Булагатский  район" обязуется предоставить выпускнику образовательной организации меры социальной поддержки и организовать прохождение практики в соответствии с учебным планом, обеспечить трудоустройство в соответствии с полученной специальностью. Предоставить единовременную выплату при трудоустройстве молодого специалиста в возрасте до 35 лет из числа педагогических работников, впервые приступивших к работе по специальности в муниципальные образовательные учреждения района. 
Условия досрочного прекращения реализации муниципальной подпрограммы:

- в случае признания оценки результатов реализации муниципальной программы неудовлетворительной;

- в случае сокращения объемов финансирования по действующим муниципальным целевым программам;

- в случае отсутствия вакансий в образовательных организациях муниципального образования «Эхирит-Булагатский район».

4. Перечень мероприятий подпрограммы

В соответствии с задачами подпрограммы в течение срока ее реализации предполагается осуществлять следующие основные мероприятия:
Программа реализуется за счет средств районного бюджета.

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	
	Объем финансирования, руб.
	Участники подпрограммы

	
	
	
	всего
	
	в том числе по годам:
	

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1.
	Основное мероприятие - единовременная выплата (подъемные) педагогическим работникам, переезжающим в сельские населенные пункты района
	2022-2025 годы
	1200000,00
	0,00
	0,00
	300000,00
	300000,00
	300000,00
	300000,00
	МУ управление образования



	2.
	Основное мероприятие - поддержка отдельных категорий студентов в целях привлечения их для дальнейшей работы в муниципальных образовательных организациях, расположенных на территории Эхирит-Булагатского района;

	2022-2025 годы
	274000,00
	0,00
	0,00
	32000,00
	38000,00
	102000,00
	102000,00
	

	
	ИТОГО
	
	1474000,00
	0,00
	0,00
	332000,00
	338000,00
	402000,00
	402000,00
	


5. Механизм реализации


Реализация подпрограммы предполагает осуществление комплекса мер муниципального регулирования: правового и организационного характера, обеспечивающих достижение цели. 

Меры правового регулирования включают в себя: 

· разработку и принятие нормативно-правовых актов администрации МО «Эхирит-Булагатский район», направленных на создание необходимых условий и механизмов реализации подпрограммы; 

· разработку и принятие нормативно- правовых актов прямого действия, обеспечивающих комплекс организационных и финансовых мер по реализации подпрограммы.

· утверждение муниципальных заданий и перечня мероприятий, направленных на развитие учреждений образования.   

Организационные меры включают комплекс последовательных и взаимосвязанных действий, направленных на координацию всех вовлеченных в реализацию подпрограммы субъектов: ведомств, структур, учреждений.

Контроль за исполнением мероприятий Подпрограммы осуществляет Муниципальное учреждение Управление образования администрации муниципального образования «Эхирит-Булагатский район».

Информация о ходе реализации подпрограммы предоставляется МУ Управление образования МО «Эхирит-Булагатский район» не позднее 25 января, года следующего за отчетным или в течение текущего года по запросу контрольных органов или администрации района.

В ходе реализации подпрограммы может осуществляться корректировка выделяемых бюджетных средств с учетом уровня достижения результатов. 

Корректировка выделяемых бюджетных средств осуществляется в порядке, установленном для внесения изменений в бюджет муниципального образования на соответствующий финансовый год и плановый период.

6. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы
Учитывая продолжительный период реализации муниципальной подпрограммы, возможно возникновение рисков, связанных с социально-экономическими факторами, инфляций, дефицитом бюджетных средств, необходимых для реализации программных мероприятий, и другое, вследствие чего могут измениться запланированные сроки выполнения мероприятий подпрограмм, подвергнуться корректировке показателей достижения целей и решений задач подпрограмм, возрасти затраты на реализацию мероприятий подпрограмм.

	N п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя



	
	
	
	до реализации программы
	в результате реализации программы


	в том числе по годам:



	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1.
	Количество студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего, средне профессионального образования по целевым договорам от муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" по профильному направлению "Образование";
	чел.
	0
	20
	0
	0
	5
	5
	5
	5
	

	2
	Увеличение численности молодых специалистов в возрасте до 35 лет, получивших высшее образование по профильному направлению «Образование» на территории муниципального образования "Эхирит-Булагатский район" и обеспечение образовательных организаций района квалифицированными кадрами.  
	чел.
	0
	12
	0
	0
	3
	3
	3
	3
	


7. Методика оценки эффективности муниципальной подпрограмм

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной подпрограммы проводится МУ управление образования в целях определения планируемого вклада результатов муниципальной подпрограммы в социально-экономическое развитие района. 

Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется в целях достижения оптимального соотношения связанных с ее реализацией затрат и достигаемых в ходе реализации результатов, а также обеспечения принципов бюджетной системы: результативности и эффективности использования бюджетных средств; прозрачности; достоверности бюджета; адресности и целевого характера бюджетных средств.

Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется отделом образования по годам в течение всего срока реализации муниципальной программы.

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной подпрограммы учитывает:

-степень достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом;

-степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов;

-степень реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом осуществляется на основании показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы. Показатель степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом рассчитывается по формуле (для каждого года реализации муниципальной подпрограммы):
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где:

[image: image44.wmf]Общ.

ПДЦ

 - значение показателя степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы в целом;

n - число показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной программы;
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 - соотношение фактического и планового значения k-го показателя (индикатора) достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы.

Значение [image: image46.wmf]Общ.

ПДЦ

, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени эффективности реализации муниципальной подпрограммы.

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов рассчитывается согласно формуле:
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где:
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 - запланированный объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной подпрограммы;
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 - фактический объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной подпрограммы.

Значение ЭИС, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени соответствия фактических затрат их запланированному уровню и эффективности использования бюджетных ресурсов.

Общая эффективность и результативность муниципальной подпрограммы определяется по формуле:

ПР =  ПДЦ общ * ЭИС (3),

Значения ПР, превышающие единицу, свидетельствуют о высокой эффективности и результативности муниципальной подпрограммы.
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